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Opetus- ja kulttuuriministeriö 
 
Viite  VN/35183/2025 
 

Tehy ry:n lausunto luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle laiksi 
varhaiskasvatuslain 31 §:n (päiväkodin johtajan kelpoisuus) sekä 75 §:n 5 
momentin (siirtymäsäännös) muuttamisesta 
 
Esityksen tavoitteena on hallitusohjelman kirjauksen mukaan muuttaa kelpoisuusvaatimusta toimia 
päiväkodin johtajana siten, että myös ylemmän ammattikorkeakoulututkinnon suorittanut henkilö 
voisi täyttää kyseisen kelpoisuusvaatimuksen.  
Esityksen mukaan sosiaali- ja terveysalan ylemmän ammattikorkeakoulututkinnon, sosionomi 
(ylempi AMK), suorittanut, jolla on varhaiskasvatuksen opettajan tai varhaiskasvatuksen 
sosionomin kelpoisuus, voisi saada päiväkodin toiminnasta vastaavan johtajan kelpoisuuden 
suoritettuaan esityksessä ehdotetut lisäopinnot eli vähintään 60 opintopisteen laajuiset 
kasvatustieteen perus- ja aineopinnot.  
Tällä tavoitellaan riittävää kasvatustieteellistä, pedagogista ja didaktista osaamista hallitusohjelman 
kirjauksen mukaisesti päiväkodin johtajan tehtävässä toimivalle henkilölle. Lisäksi muutetaan 
henkilöstön kelpoisuutta koskevaa siirtymäsäännöstä. 
 
Lausuntopalvelun kysymykset:  
 
Mikä on kantanne esitykseen? 
esitystä kannatetaan tällaisenaan 
Tehy kannattaa esitystä muutoksilla. 
esitystä ei kannateta, perustelut 
 
Perustelut kannastanne 
Tehy esittää joustavampaa mallia, jossa kelpoisuusvaatimuksen täyttämiseksi hakijan tulee 
suorittaa kasvatustieteen opintoja vähintään 30 opintopistettä. Opintojen laajuudessa voidaan ottaa 
huomioon aiemmin suoritetut kasvatustieteelliset opinnot siten, että opintojen kokonaislaajuus 
vastaa päiväkodin johtajan tehtävän edellyttämää osaamista. 
 
Mahdollinen ehdotus pykäläksi 
 
Muut huomiot esitykseen 
Päiväkodin johtajan työkenttä on laaja. Pedagogiikan johtamisen lisäksi tehtäviin kuuluu 
pedagoginen johtaminen, henkilöstöjohtaminen ja työhyvinvoinnin johtaminen, hallinnollinen ja 
talousosaaminen sekä itsensä johtaminen. Tehtäviin kuuluu sekä substanssilainsäädännön että 
työlainsäädännön hallitseminen kuten myös sovellettavan työehtosopimuksen hallinta sekä 
työsuojelullinen osaaminen.  
Koska päiväkodin johtajan tehtävä edellyttää pedagogisen osaamisen lisäksi laajasti edellä 
mainittua osaamista, ei kelpoisuuden arviointia tule perustaa yksinomaan kasvatustieteellisten 
opintojen määrään. 

 
Tehyn näkemyksen mukaan on vaikutusten arviointi yksipuolinen ja puutteellinen. Vaikutusten 
arvioinnissa (4.2.3 Vaikutukset lapsiin) on yksipuolisesti arvioitu ainoastaan maisterin tutkintoa ja 
sen tuottamaa pedagogista ja didaktista osaamista.  
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Vaikutuksen arvioinnissa ei tuoda esille sosionomin (YAMK) osaamista ja sen tuomaa merkitystä 
lapsille, perheille ja työyhteisölle.  

 
Vaikutusten arvioinnissa tuodaan yksipuolisesti esille varhaiskasvatuksen laadun heikkeneminen 
(s 24): Jos pedagogisen koulutuksen ja osaamisen vaatimustasoa muutetaan, riskinä on, että 
varhaiskasvatuksen pedagogiikan johtamisen sekä varhaiskasvatustoiminnan pedagogiikan ja 
didaktiikan laatu heikkenevät, koska johtajalla ei ole vahvaa kasvatustieteellistä ja 
varhaiskasvatuksen teoreettista pohjaa kasvatustieteen maisterin tutkinnon puuttuessa. 
Varhaiskasvatuksen laadun heikkeneminen vaikuttaa suoraan lapsen saamaan opetukseen, 
varhaiskasvatuksen toimintaan ja lapsen saamaan oppimisen ja kehityksen tukeen.   
 
Tehy huomauttaa, että varhaiskasvatus on opetuksen, kasvatuksen ja hoidon muodostama 
kokonaisuus, jossa pedagogiikka painottuu. Ei siis pelkkää opetusta.  
Maisterin tutkinto ei ole itseisarvo. Tehy muistuttaa, että kandidaatin ja sosionomi (AMK) tutkinnot 
vastaavat tutkintojen ja muiden osaamiskokonaisuuksien viitekehyksessä tasoa 6 ja maisterin sekä 
sosionomi (YAMK) tasoa 7.  Ennen YAMK opintoja on sosionomi (AMK) vähintään 2 vuotta 
työelämässä. Tämän lisäksi suorittaa sosionomi (YAMK) tämän esityksen mukaisesti 60 
opintopistettä kasvatustieteen perus- ja aineopinnot opintoja, jolloin opintojen yhteismääräksi tulee 
360 op. Maisterin tutkinto on 300 op. Tehy katsoo, ettei esityksessä ole riittävästi osoitettu, että 
sosionomi (YAMK) -taustaisen johtajan kelpoisuuden laajentaminen heikentäisi 
varhaiskasvatuksen laatua. 
 
 
Tarkoituksena on, että kasvatustieteen perus- ja aineopinnot voisi suorittaa avoimessa 
yliopistossa. Huomion arvoista on, että lisäopintojen suorittaminen on maksullista avoimessa 
yliopistossa. 60 opintopisteen laajuinen kokonaisuus voi nykyisin maksaa enimmillään 2700 euroa. 
Esityksessä todetaankin, että lisäopintojen kustannus voi muodostua liian korkeaksi matalapalkka-
alalla työskentelevälle henkilölle ja vähentää hakeutumista opintoihin avoimen yliopiston kautta. 
Tehyn näkemys on, että opintojen hintaa/maksuttomuutta tulee tarkastella jo lakia säädettäessä.  
 
Lausunnossa on huomioitu Suomen lastenhoitoalan ammattilaiset Slal ry:n näkemykset. 
 
 
Helsingissä 23.7.2026 
 
 
 
Millariikka Rytkönen  
Puheenjohtaja    
Tehy ry     
 
 
Lisätietoja: Eva Siitonen, sosiaalipoliittinen asiantuntija, Tehy ry, eva.siitonen@tehy.fi 
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