M

LAUSUNTO 1(3)

o J
>
<

31.8.2023

Vastaanottaja
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Lausunto sosiaali- ja terveydenhuollon valtakunnallisen
pandemiavalmiussuunnitelman luonnoksesta

Johdanto

Sosiaali- ja terveysministerio (STM) pyytaa lausuntoja sosiaali- ja terveydenhuollon
valtakunnallisen pandemiavalmiussuunnitelman luonnoksesta. Suunnitelmassa kuvataan
pandemiavarautumisen saadospohja ja toimijat sekéd pandemian hallinnan eri osa-alueet
valtakunnallisella tasolla.

Tausta

Sosiaali- ja terveydenhuollon valtakunnallisen pandemiavalmiussuunnitelman paivityksessa on
huomioitu muuttunut kansallinen ja kansainvalinen saéaddspohja, muut muutokset
toimintaymparistossa sekéa covid-19-pandemian aikana kertyneet kokemukset. Suunnitelman
paivitystyosta on vastannut Tartuntatautien neuvottelukunnan pandemiajaosto. Suunnitelma
taydentaa yhteiskunnan turvallisuusstrategiaa seké kansallista uhka-arviota, jotka ohjaavat
valmiussuunnittelua eri hallinnonaloilla. STM johtaa ja valvoo suunnitelman toimeenpanoa osana
muuta sosiaali- ja terveydenhuollon varautumista. Muut ministeriét vastaavat varautumisesta omilla
toimialoillaan.

Tavoitteet

Sosiaali- ja terveydenhuollon valtakunnallisen pandemiavalmiussuunnitelman tavoitteena on
edistaa terveysturvallisuutta ja torjua pandemian ihmisille, yhteiskunnalle ja ymparistolle
aiheuttamia haittoja. Suunnitelma tukee alueellisten ja valtakunnallisten toimijoiden
valmiussuunnittelua pandemian aiheuttamaan uhkaan.

1. Ovatko saaddspohja, toimijat ja pandemian hallinnan eri osa-alueet huomioitu
suunnitelmassa riittavalla tavalla?

Tehy kiittdd mahdollisuudesta antaa lausunto sosiaali- ja terveydenhuollon

valtakunnallisesta pandemiasuunnitelmasta. Suosituksessa on kuvattu selkeasti sdadospohja,
toimijat ja pandemian hallin osa-alueet. Tehy pitaa tarkedna, ettd valtakunnallisten
viranomaisten rooli on suunnitelmassa kuvattu selkeasti. Toiminnan kaytadnnon johtaminen
tulisi kdyda suunnitelmassa selkedmmin esille.

Henkiloston riittdvyyden ja osaamisen turvaamisen osalta keskeista on, etta sote-alojen
tyévoimapulaan ja muihin henkilostéresursseihin liittyviin haasteisiin vastataan mahdollisimman
ripedsti, jo ennen pandemiatilanteen aiheuttamaa painetta.
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2. Ovatko lapileikkaavat teemat asianmukaisia ja huomioitu riittavalla tavalla kautta
suunnitelman?

Lapileikkaavat teemat ovat asianmukaisia ja riittvasti huomioitu suunnitelmassa.

w

Miten suunnitelmaa tulisi muuttaa, jotta se palvelisi parhaalla mahdollisella tavalla
sosiaali- ja terveydenhuollon varautumista ja valmiussuunnittelua alueellisella ja
valtakunnallisella tasolla?

Tehy kannattaa, etta hyvinvointialueiden erot tulee huomioida seké alueellisessa
suunnittelussa etta varautumistasossa, jotta alueet eri puolilla Suomea saavat mahdollisimman
yhdenvertaista palvelua pandemiassa.

Tehy pitaa tarkeana, ettd myos Sosiaali- ja terveysalan yksityiset palvelut huomioidaan, silla he
tuottavat merkittdvan osan HVA:n jarjestamisvastuulla olevista palveluista.
Ostopalvelusopimuksissa tulee etukateen sopia yksityisten palveluntuottajien vastuista
pandemiatilanteessa ja toiminnan jatkumisesta myds poikkeusoloissa. Myds yksityisten
palveluntuottajien tulee ennakollisesti omavalvonnallisin keinoin varmistua siita, etta
varautuminen on huomioitu sen toiminnassa. HVA:n tulee ohjata ja valvoa sen
jarjestamisvastuulle kuuluvaa palvelutuotantoa myds pandemiavarautumisen osalta.

Rahoitus tulee olla hyvinvointialueella riittéava jo nykyisten palveluiden yllapitoon. Riittava
rahoitus on osa pandemian hallintaa, ja kuten muiden torjuntakeinojen, sen tulisi olla
oikeasuhtaista ja oikea-aikaista. Mikali pandemian hallinta ylittdéa HVA:n voimavarat, on
tarkeaa, etta valtio osallistuu poikkeuksellisten héirigtilanteiden rahoitukseen.

Tehy pitaa tarkeana, etta sosiaali- ja terveydenhuollon tydpaikoilla tartuntojen torjunta perustuu
yhtaalta tydn antajan tydsuojeluvelvollisuuteen, toisaalta velvollisuuteen turvata asiakas- ja
potilasturvallisuutta seké varmistaa vaestdn palveluiden jatkuvuutta. Sosiaalihuollon ja
terveydenhuollon toimintayksikbissa on seurattava ja suunnitelmallisesti torjuttava hoitoon ja
palvelun toteuttamiseen liittyvid infektioita. Jos toimintayksikdssa havaitaan tartuntoja,
suojainkaytantdjen ja muiden torjuntatoimien asianmukaisuus tulee tarkistaa.

Tehy kannattaa, etta suunnitelmassa on kiinnitetty erityistd huomiota sosiaali- ja
terveydenhuollon henkilston riittavyyteen ja saatavuuteen. Pandemia lisdé niin alueellisten
kuin valtakunnallisten viranomaisten tehtéavia esimerkiksi tartunnanjéljitykseen, sairastuneiden
diagnostiikkaan ja hoitoon, rokottamiseen, hallintopaatosten tekoon seka viestintaan liittyen.
Valmiussuunnitelmien tulee sisaltdd suunnitelma henkiléston saatavuuden ja pysyvyyden
varmistamiseksi hairidtilanteissa. Henkil6ston riittdvyyden turvaaminen voi edellyttaa
palveluostoja, uuden henkildston rekrytointia, tyétapojen ja toimenkuvien muuttamista tai
henkilostosiirtoja organisaation tai konsernin sisdlla. Muissa organisaatioissa tyoskentelevien,
pandemia ajan tehtavissa kaytettavissa olevien henkildiden maara on hyva olla tiedossa ja
henkildston saatavuutta voidaan varmistaa esimerkiksi kuntien kanssa tehtavilla sopimuksilla.
Elakkeelle siirtyneet ammattilaiset huomioidaan tarked huomioida voimavarana, mutta on
huomioitava heidén osaaminen ja tyokykyisyys.
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Suunnitelmassa korostetaan sote-alan henkiloston riittavyyden tarkeyttd pandemiatilanteissa.
Siin& tuodaan esille, ettd myos henkildstoa sairastuu pandemian aikana, mika lisda henkiloston
tarvetta normaaliaikaan verrattuna. Missaan ei kuitenkaan tuoda esille, etta
pandemiatilanteissa iso osa sote-alan henkilostdsta joutuu tydskenteleméén tilanteissa, joissa
he ovat jatkuvasti todellisessa hengen ja terveyden vaarassa. Nain tapahtui myos korona-
aikana ennen rokotteiden kehittdmistd. Valmiuslaki mahdollistaa henkiléston maaradamisen
poikkeusoloissa erilaisiin tehtaviin ja rajoittaa irtisanomisoikeutta, mutta siina tai tassa
suunnitelmassa ei mainita mitaan korotetun korvauksen maksamisesta niille henkiléille, jotka
joutuvat altistamaan oman henkensa ja terveytensa muiden pelastamiseksi. Tama on erityisen
tarkea seikka, joka tulee ottaa huomioon, kun valmiuslakia uudistetaan ja tallaisia suunnitelmia
tehdaan, mikali oikeasti halutaan, etté henkildstd pandemiatilanteissa tiukan paikan tullen
saadaan riittAmaan ja ettd poikkeusoloissa tydskentelemaan joutuva henkilostd kokee
tulevansa jollain tapaa oikeudenmukaisesti kohdelluksi.

4. Muita muutosehdotuksia?

Lausunto on tehty yhteistydssa Suomen Katildliitto ry:n, Suun terveydenhoidon ammattilaiset

ry:n ja Suomen Rontgenhoitajat ry:n kanssa.

Helsingissa 31.8.2023

Millariikka Rytkénen
puheenjohtaja
Tehy ry

Lisétiedot: Petra Marjamaa, Kehittamispaallikkd, petra.marjamaa@tehy.fi
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