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Tehyn lausunto lkaohjelmaa koskevasta valtioneuvoston
periaatepaatoksesta. VN/17850/2022

Lausunnolla olevassa periaatepaatésluonnoksessa esitelldan periaatteet Kansallisen Ikaohjelman
toteuttamisessa, toimeenpanosuunnitelma vuosille 2023-2027 seka alustavat toimenpide-
ehdotukset vuosille 2027-2030.

Lapileikkaavina teemoina periaatepaatoksessa ovat:

o idkkaiden henkildiden osallisuuden, itsemaaradmisoikeuden ja voimavarojen vahvistaminen
yhteiskunnan kaikilla osa-alueilla,

o yksildllisten ominaisuuksien ja tarpeiden seka iakkaan vaeston moninaisuuden parempi
huomioiminen yhteiskunnan kaikilla osa-alueilla,

o ikédantymiseen liittyviin asenteisiin vaikuttaminen ja sukupolvien valisten suhteiden
syventaminen,

o kerattavan tiedon luotettavuuden ja vertailukelpoisuuden parantaminen,

o toimintakaytanteiden vaikuttavuuden arvioinnin kehittdminen ja indikaattoreiden maarittely
toiminnan laadun varmistamiseksi seka

o vaeston ikdantymiseen liittyvien mahdollisuuksien tunnistaminen ja hyddyntaminen.

Tiivistelma Tehyn nakemyksista koskien periaatepaatosluonnosta

Valtion rahoitus sosiaali- ja terveyspalveluille tulee olla riittdva, mukaan lukien ikdihmisten palvelut.
Sote-palvelujen riittdva resurssointi edellyttda priorisointia yhteiskunnassa. Vaeston ikdantymiseen
taytyy varautua ministerididen toiminnassa seka lainsdadantdévalmistelussa. Ennalta ehkaisevien

palvelujen riittdva resurssointi ja terveyden edistamistyd on tarkeaa ikdantymiseen varautumisessa.

Yhdeksi lapileikkaavaksi teemaksi ikdantymiseen varautumisessa tulee periaatepaatoksessa nostaa
ikdihmisten palvelujen riittdvan rahoituksen ja resurssoinnin turvaaminen. lkaihmisten palvelujen
rahoitus on nostettava muiden Pohjoismaiden tasolle. Riittava rahoitus mahdollistaa sen, etta
laadukkaita palveluja voidaan tarjota kaikille niita tarvitseville ikdantyneille. Riittdvan rahoituksen
turvin ikdihmisten palveluissa tydskentelevan henkiléstdén palkkatasoa, tydolosuhteita,
tybhyvinvointia ja alan vetovoimaa voidaan parantaa. Nain voidaan lisata palvelujen laatua ja
asiakasturvallisuutta seka veto- ja pitovoimaa alalla.

Tehy ehdottaa, ettd ensimmaiseen lapileikkaavaan teemaan ’idkkaiden henkildiden osallisuuden,
itsemaaraamisoikeuden ja voimavarojen vahvistaminen yhteiskunnan kaikilla osa-alueilla’ lisattaisiin
iakkaiden henkildiden kokeman elamanlaadun vahvistaminen. Esimerkiksi pitkdaikaiset sairaudet ja
yksindisyys voivat heikentada ikaihmisten kokemaa eldamanlaatua. Elamanlaatu tulisi ottaa huomioon
kaikessa yhteiskunnallisessa paatoksenteossa ja palvelujen jarjestamisessa.

Tehy nakee erittain hyvana sen, etta lakkaiden ihmisten itsemaaraamisoikeuden vahvistaminen on
nostettu lapileikkaavaksi teemaksi. Itsemaaraamisoikeuteen liittyvan lainsdadannon valmiiksi
saattaminen on seuraavalla hallituskaudella tarkea tavoite, joka tulisi priorisoida
lainsdadantdvalmistelussa.
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Periaatepaatdsluonnoksen sivulla 20 hahmotellaan jatkotavoitteet sille, miten ikdantyvien tyoikaisten
toimintakyky paranee ja tyourat ovat pidentyvat, erityisesti ikdihmisten palveluissa, vuoteen 2030
mennessa. Sinansa tavoitteet ovat Tehyn nakemyksen mukaan hyvia, mutta tdssa vaiheessa ne
jaavat vield melko yleiselle tasolle: 'vahvistetaan, kehitetdan, tutkitaan, tuotetaan, kerataan,
vastataan, otetaan kayttddn, osallistetaan, tehdaan, jatketaan’. Kun toimenpiteet on kuvattu nain
yleisella tasolla, niiden toteutumisen ja vaikuttavuuden arviointi voi olla tulevaisuudessa hankalaa.
Tyohyvinvoinnin kehittdmisessa tulee huomioida aikaisempi kansallisessa ja kansainvalisessa
tutkimuksissa seka kehittdmishankkeissa saatu naytto ja hyvat toimintakaytannot.

Tehy nakee tarkeana, etta tavoitteissa on nostettu esille uramallien ottaminen kaytt66n ammatillisen
osaamisen vahvistamisessa. Ikaihmisten palveluissa tehtavan tyon veto- ja pitovoimaisuutta lisaisi
se, ettd ammattihenkilGille olisi tarjolla urakehitysmahdollisuuksia asiatuntijatehtavissa
(esihenkilétehtavien lisaksi). Myds vaikutusmahdollisuuksien ja itseohjautuvuuden lisdaminen
ikaihmisten palveluissa tehtavassa tydssa on tarkeaa.

Tehyn ndkemyksen mukaan yhdeksi vaikuttavuustavoitteeksi 'idkkaat ovat toimintakykyisia
pidempaan’ kokonaisuuteen tulee lisata ikaihmisten kuntoutuspalvelujen kehittdminen. Oikeaan
aikaan kaynnistetty kuntoutus parantaa iakkaiden toimintakykya ja ehkaisee toimintakyvyn
heikkenemista seka vahentdd muiden palvelujen tarvetta. Kuntoutuksella pystytaan vaikuttamaan
myonteisesti hyvinkin idkkaiden toimintakykyyn ja itsenaiseen elamaan. Ikaihmisille tulee taata
yksildlliset, tarpeenmukaiset ja oikea-aikaiset moniammatilliset kuntoutuspalvelut avopalveluina,
kotiin vietavina palveluina, kotikuntoutuksena ja tehostetussa palveluasumisessa.

Kotihoidossa ja tehostetussa palveluasumisessa fysio- ja toimintaterapeuteille tulee taata

mahdollisuus tehdd ydinosaamisensa mukaista kuntoutustyota asiakkaiden toimintakyvyn
tukemiseksi arjen toiminnoissa moniammatillisena yhteistyona. Hoitohenkiloston iakkaiden
toimintakyvyn tukemiseen ja kuntoutukseen liittyvaa osaamista on lisattava.

Luonnoksen mukaan (s. 24) "Julkisen liikenteen tarjoajien on mukauduttava toiminta- tai
likuntarajoitteisten matkustajien maaran lisdantymiseen ja investoitava esteettomaan ja
alykkaaseen liikenneinfrastruktuuriin ja ajoneuvoihin.” Taman lisaksi tulee kehittdd myos asiakkaille
tuettuja taksipalveluja, jotta toimintakykya tukevat palvelut ovat kaikkien idkkaiden saavutettavissa.

Iakkaiden toimintakyvyn tukemisessa oleellista on myos yksilolliseen kayttdon sovitetut ja kayttoon
ohjatut apuvalineet. Tulevien hyvinvointialueiden jarjestamia apuvalinepalveluja tulee kehittaa
edelleen, jotta idkkaiden apuvalineiden saatavuus turvataan.

Toimintakyvyn maaritelmaa voisi periaatepaatésluonnoksessa avata viela ICF-luokituksen
kuvauksen avulla (https://thl.fi/fi/lweb/toimintakyky/mita-toimintakyky-on). ICF kuvaa yksilon
toimintakykya kokonaisvaltaisesti dynaamisena tilana, joka koostuu terveydentilan seka yksilon ja
ymparistotekijoiden yhteisvaikutuksesta.

Periaatepaatdsluonnoksen sivulla 26 lukee seuraavasti: "Teknologian kayttéénotto luo uudenlaisia
ammattilaisrooleja (esim. teknologiakoordinaattori, etdhoitaja) ja voi lisata tyon kiinnostavuutta
erityisesti nuorten keskuudessa.” Tassa yhteydessa voisi huomioida myos ammattihenkilot, joilla on
esimerkiksi fyysisen toimintakyvyn rajoitteita. Talldin tyd fyysisesti kuormittavassa ikaihmisten
hoidossa ei onnistu, mutta etapalveluissa se voi mahdollistua (esim. etakotihoito). Talléinkin on
huomioitava esimerkiksi pitkallisen istumisen fyysinen kuormittavuus. Heinonen ym. (2022)
tutkimuksessa todettiin, ettd osalle kotihoidon nuorempia ja ilman fyysisia vaivoja oleville
tydntekijoita sopi tydtapa, jossa oli yhdistetty etdkotihoitoa ja asiakkaan kotona tehtavia kaynteja,
jotka mahdollistivat likkumisen tydpaivan aikana: Heinonen, T., Lindfors, P. & Nygard, C-H. 2022.
Etakotihoitotydn sisaltd ja kuormittavuus sekd mahdollisuudet tyéurien pidentijana. Gerontologia
36(2), 128-142.
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Ikaihmisten palveluissa tydskentelevat sote-ammattihenkilét tulee ottaa mukaan digitaalisten
palvelujen ja teknologioiden kehittdmistydhoén. Hoivateknologian kayttddnotossa on huomioitava
kaytettavyys. Esimerkiksi Malin Andtfolkin vaitéstutkimuksen (2022) mukaan humanoidirobotit eivat
voi puutteidensa vuoksi voi tarjota talla hetkella hoitoa, mutta niitéd voidaan hyédyntaa apuna ja
taydentdmassa hoitoa.

Tarkein periaatepaatésluonnoksen tavoitteista vuoteen 2030 mennessa on Tehyn nakemyksen
mukaan palvelujen riittdvyyden ja henkildstdén saatavuuden parantaminen. Kuten
periaatepaatosluonnoksessa todetaan, seuraavan 15 vuoden aikana sosiaali- ja terveyspalvelualalle
tarvitaan perati 200 000 uutta tyontekijaa. Tarkeinta ja kiireellisintd on ottaa kayttoon
toimintamalleja, jotka parantavat henkil6stdén saatavuutta, riittavyytta, tydssa jaksamista ja
tyohyvinvointia.

Koulutetun hoitohenkildston tyd on ollut jo vuosia kuormittavaa kotihoidossa ja tehostetussa
palveluasumisessa. Taman vuoksi kyseiset tyopaikat eivat ole vetovoimaista, vaikka tyo sindnsa on
erittain merkityksellista ja tarkedd. Ammattihenkilét haluavat tehda tydnsa hyvin ja eettisesti
kestavalla tavalla. Tahan on panostettava tulevina vuosina.

Tehyn lausunto on luettavissa kokonaisuudessaan: www.lausuntopalvelu. fi

Helsingissa 29.8.2022

Millariikka Rytkénen
puheenjohtaja
Tehy ry

Lisatietoja: Tydvoimapoliittinen asiantuntija Mervi Flinkman, mervi.finkman@tehy fi
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