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Tehy ry lausuu ndyttétutkintomestarin koulutusohjelman uudistetusta luonnoksesta, koska
sosiaali- ja terveysalan ndyttétutkinnot edustavat merkittdvdaa osaa ammatillisesta
aikuiskoulutuksesta ja ndyttotutkintomestarin koulutuksen suorittaneiden jasentemme

maddard on kasvussa.

Ensiksi Tehy ry haluaa tuoda esiin, ettd ajankohta koulutusohjelman uudistamiselle ei ole
onnistunut. Koulutusohjelman uudistamistarpeet tulisi arvioida vasta sen jilkeen, kun
tiedetddn millaisia muutoksia ammatillisen koulutuksen reformi tuo muun muassa
koulutuksen jarjestdmiseen ja tutkintojen rakenteisiin.

Lausunnon yhteenveto

Tehy ry:n mielestd nayttdtutkinnon koulutusohjelman tarpeellisuus vahvistuu, kun laissa
ammatillisesta aikuiskoulutuksesta 1.8.2016 edellytetdan, ettd vahintadn yhden arvioijan
tulee olla suorittanut ndyttotutkintomestarikoulutuksen. Lisdksi suunnitelmat ammatillisen
koulutuksen reformin tavoitteista ja koulutuksen jarjestdmistavoista nayttavat sdilyttavan
ndyttotutkintoina suoritettavien ammatillisten tutkintojen aseman.

Koulutusohjelman laajuus on esityksen mukaan 25 opintopistettd (op) ja se koostuu
kolmesta erillisesta osiosta, jotka ovat:

1. Nayttotutkinnon jarjestaminen 8 op

2. Nayttétutkinnon jarjestdminen henkilékohtaistetusti ja osaamisen arviointi 10 op
3. Nayttétutkinnon laadun varmistaminen 7 op

Osiot rakentuvat ammattitaitovaatimuksista, arvioinnin kohteista ja kriteereista seka
ammattitaidon osoittamistavoista. Tehy ry:n mielesta koulutusohjelman muodostuminen
noudattaa loogisesti nayttétutkintojen rakennetta ja prosessia. Tehy ry pyytda
kiinnittamadn kuitenkin huomiota seuraaviin koulutusohjelman muodostumiseen liittyviin
seikkoihin:

- Osiossa nayttotutkinnon jarjestdminen henkildkohtaistetusti ja osaamisen arviointi:
Tulisiko ammattitaitovaatimuksiin ja kriteereihin maaritelld konkreettisemmin kuinka
monta tutkintotilaisuutta koulutusohjelman suorittajalta edellytetdan tavoitteen
saavuttamiseksi?
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- Osiossa nayttotutkintotoiminnan laadun varmistaminen: Tulisiko arviointikriteereihin
lisdta vertaisarvioinnin menetelmadt oman toiminnan kehittdmisen edellytyksina?

Koulutuksen sisdlto on ty6elamaldhtdinen ja soveltuu se Tehy ry:n mielestd hyvin
tyoeldmén kdyttoon. Nayttotutkintomestarin koulutusohjelmaa tulee entista
tehokkaammin my6s markkinoida tyGelamalle, jotta tavoitteet ndyttétutkintomestarin
koulutuksen suorittaneiden osuuden lisadmisestad ndyttotutkintojen arvioijaryhmdssa

voidaan saavuttaa.

Lopuksi Tehy ry haluaa huomioida, ettd sosiaali- ja terveysalan ndyttétutkintojen arvioijien
substanssiosaamiseen tulee kiinnittda jatkossakin erityistd huomiota. Niin opettaja-
arvioijien kuin ty6elaman arvioijien substanssiosaaminen ndyttétutkintoa edustavalta

alueelta tulee varmistaa.
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