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KANNANOTTO OPISKELIJAVALINTOJEN KEHITTAMISEKSI TOISEN ASTEEN AMMATILLISESSA
KOULUTUKSESSA

Suomi tunnetaan hyvastd koulutusjarjestelmastd. Ammattikoulutus muodostaa siind
elintdrkean perustan ty6eldman osaamisen ketjuun. Laadukas koulutus on yhteydessa
moniin yhteiskunnallisiin mittareihin. Kansainviliset vertailut osoittavat, ettd koulutus ja
osaaminen vaikuttavat sekad kansantalouteen etta yksildiden tulotasoon, terveyteen,
hyvinvointiin ja yhteiskunnalliseen osallistumiseen.

Opetus- ja kulttuuriministerién osaamisen ja koulutuksen karkihankkeen yksi
keskeisimmistd karjistd on toisen asteen ammatillisen koulutuksen reformi. Osana tata
uudistusta tavoitellaan myds ammatillisen koulutuksen haku- ja opiskelijavalintojen
uudistamista.

Valtakunnalliset padsy- ja valintakokeet sosiaali- ja terveysalalle toisen asteen ammatillisessa
koulutuksessa

Tehy ry ja sen yhteistydjédsenjdrjestot ovat huolissaan suuntauksesta, jossa sosiaali- ja
terveysalan ammatillisen koulutuksen jarjestdjat ovat luopuneet tai luopumassa padsy- ja
soveltuvuuskokeista. Suuntaukseen johtaneet syyt ovat usein kustannuksiin liittyvid. MyGs
asetus (4/2013), jossa saadetdan, ettd kaikki hakijat on kutsuttava paasykokeisiin, mikéli
oppilaitos ne jarjestdd, on vaikuttanut suuntaukseen.

Tehy ry pitda tirkednd, ettd sosiaali- ja terveysalan ammatillisen koulutuksen opiskelija-
valinnoissa kiinnitetdan huomiota sosiaali- ja terveysalan ammatinharjoittamis-
vaatimuksiin. Opiskelijaksi padsyn edellytyksissa tulisi huomioida ammatinharjoittamisen
edellytykset. Terveydenhuollon ammattihenkilélaissa korostuva potilasturvallisuus ja
palveluiden laadun nakdkulma on huomioitava jo opiskelijavalintaa tehtdessa.

Valviraan tulleet valvontailmoitukset terveydenhuollon ammattihenkilGistad seka padtokset
ammatinharjoittamisoikeuden rajoittamisesta tai kieltdmisestd ovat lisddntyneet koko
2000-luvun ajan. Esimerkiksi hoitajien ammatinharjoittamisoikeuden menetykset olivat
kaksinkertaistuneet vuodesta 2008 vuoteen 2013 mennessa. Trendi ndyttdisi jatkuvan
samanlaisena Valviran uusien tilastojen valossa. Valvonta on tehostunut, mutta Tehy ry:n
mielesta alalle soveltumattomuudella on tdssad suuntauksessa varmasti osuutensa.

Vuonna 2012 voimaan tullut ns. SORA-lainsdadadanto (soveltumattomuuteen ratkaisuja) on
antanut oppilaitoksille mahdollisuuden puuttua alalle soveltumattomien opiskelu-
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oikeuteen. Tehy ry:n mielestd on ensisijaista, ettd soveltumattomuutta sosiaali- ja terveys-
alan opintoihin voitaisiin arvioida jo hakuvaiheessa ennen opintojen alkamista. Tehy ry:n
nakemyksen mukaan alalle soveltumattomuutta on kdytanndssa oppilaitosten haasteellista
toteuttaa, jos soveltumattomuutta on perusteltava muuten kuin henkilén terveydentilaa
koskevalla tiedolla. Alalle soveltumattomuus ilmenee usein opiskelijan tydssdoppimisen
jaksailla, kun hyvin monentyyppistd hoitoa tarvitsevia asiakkaita tai potilaita kohdataan
hoitoprosessin eri vaiheissa. Tyéeldman edustajien on vaikea puuttua alalle soveltumatto-
muuteen, koska opiskeluoikeuteen liittyva paatdksenteko on koulutuksen jdrjestdjalla ja
opettajan saavutettavuus tydssaoppimisen jaksoilla voi olla heikko. Hallituksen
suunnitelmat lisdta ty6paikalla tapahtuvaa oppimista koulutussopimuksella lisda haasteita
puuttua soveltumattomuuteen, koska on epdvarmaa, miten opetushenkildstélle
mahdollistetaan tyéssdoppimisen ohjaamiseen tarvittavat lisdresurssit. Oikeutta puuttua
alalle soveltumattomuuteen tulisi kdyttad rohkeammin, mutta kuitenkin niin, etta
opiskelijalle ldhtSkohtaisesti turvataan opinto-oikeus esimerkiksi toiseen koulutusalaan.

Tehy ry ja sen yhteistydjdsenjdrjestdt esittavat, ettd sosiaali- ja terveysalan ammatilliseen
koulutukseen kehitetaan yhdenmukaiset ja valtakunnalliset pddsy- ja soveltuvuuskokeet,
osana ammatillisen koulutuksen reformia. Myés riittdvan kielitaidon testaaminen
koulutuksen hakuvaiheessa on suositeltavaa, jotta terveydenhuollon ammattihenkil6ilta
edellytettava kielitaito saavutetaan valmistumiseen mennessd. Esimerkkind pddsy- ja
soveltuvuuskokeiden yhdenmukaistamisesta on Turun yliopiston johtama ns. SUVAKE-
hanke, jossa tavoitteena on kehittda valtakunnallinen paasykoe sairaanhoitaja-
koulutukseen. Valintakokeessa arvioidaan mm. hakijan uravalinnan varmuutta ja
sosiaalisia- sekd oppimisvalmiuksia.

Tama kannanotto on valmisteltu yhdessa Suomen Ensihoitoalan Liiton, Suomen
Lastenhoitoalan Liiton, Suomen Mielenterveyshoitoalan Liiton ja Suun Terveydenhoidon

Ammattiliiton kanssa.
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