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Tehyn lausunto hallituksen esityksestd kustannuskilpailukykyad vahvistavista toimista

Tehy yhtyy kaikilta osin palkansaajakeskusjarjestéjen 9.12.2015 asiasta antamaan yksityiskohtaiseen
lausuntoon.

Haluamme lisdksi kiinnittda hallituksen huomion seuraaviin seikkoihin:

Tehy selvitti yhdessa TNS Gallupin kanssa jdsenistdnsa suhtautumista esitettyihin heikennyksiin ja
heikennysten vaikutuksiin jasenistonsd tydhon ja eldmiseen yleisesti. Selvityksen mukaan Tehyn jdsenisté
ei pitdnyt hyvaksyttdvind sunnuntaikorvauksien pienentdamistd, loppiaisen ja helatorstain palkattomuutta,
vuosiloman lyhentdmista ja lomarahaan leikkauksia eikd ensimmadisen sairauspdivdn palkattomuutta.

Tehy ei voi hyvédksya esitystd, joka toteutuessaan leikkaisivat koulutetun hoitohenkil6ston palkkoja
enimmilladn jopa 10 %. Esitetyt leikkaukset kohdistuvat erityisesti pienipalkkaisiin naisvaltaisiin aloihin.
Lomarahojen leikkaus merkitsee suoraa palkanalennusta, joka vaikuttaa erityisen raskaasti sosiaali- ja
terveysalan palkkoihin. Vuosilomien lyhentdminen korkeintaan kuuden viikon mittaiseksi ja loppiainen
sekd helatorstai muuttaminen palkattomiksi pidentavat tyOaikaa, vaikuttavat tyossa jaksamiseen seki
vahentdvat alan vetovoimaisuutta. Vuosilomien lyhentaminen vaikuttaa suoraan alan opiskelijoiden ja
vastavalmistuneiden tydnsaantimahdollisuuksiin heikentdvasti. Mikdli sosiaali- ja terveysalan
houkuttelevuus nuorten piirissd vdahenee, uhkaa alaa jo ldhiaikoina tydvoimapula koulutetuista osaajista.

Sosiaali- ja terveysalalla ensimmaisen sairauspdivadn palkattomuus ja 20 % palkanalennus karenssip&ivén
jalkeisilta kahdeksalta pdivdltd saattavat lisata sairaana tydskentelyd. Vaarana on, ettd kustannukset
kasvavat, koska sairaana tydskentely johtaa sairauden pitkittymiseen ja toisaalta altistaa muun
henkildston ja asiakkaat/potilaat.

Mikéli ndma hallituksen esitykset toteutuvat, on niilld paljon vaikutuksia tehyldisten eldmaan ja tyéhon.
Selvityksen mukaan enemmistd joutuisi karsimaan ruoka- ja vaateostoksista, omista ja perheenjdsenten
harrastuksista sekad suuremmista hankinnoista kuten asunnosta.

Tehyldisten tyohon kyseisilla pakkolakiesityksilld saatavat sdadstot vaikuttaisivat siten, ettd alan
houkuttelevuus vdhenisi kaikissa vastaajaryhmissd merkittdvasti, mutta eniten opiskelijoiden ja nuorten
piirissd, joista yli puolet harkitsee kouluttautuvansa jollekin toiselle alalle tai muuttavansa tdihin
ulkomaille. Lisdksi halukkuus joustoihin ja tydnsd/alansa kehittamiseen vahenisi merkittivasti kaikissa
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vastaajaryhmissa. Tdma on huolestuttavaa erityisesti nyt kun sosiaali- ja terveysalalla on menossa
merkittdva sosiaali- ja terveyspalveluita koskeva muutos. Muutos ja sen kdytant66n vieminen ei tule
onnistumaan ilman motivoitunutta koulutettua henkil6st6a.

Tehy on myds huolissaan pakkolakien merkityksestd tydrauhalle ja yhteiskunnalle,
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