-——

"ar

ARENE Sotelika-kehittdmisryhma,
Puheenjohtaja Paivi Karttunen
Ammattikorkeakoulujen terveysalan verkosto,
Puheenjohtaja Eeva-Liisa Moisio

Tiedoksi:
Opetus- ja kulttuuriministerio
Sosiaali- ja terveysministerio

Kannanotto ammattikorkeakoulujen sosiaali- ja terveysalan
erikoistumiskoulutuksista

Tehy ry

Suomen Bioanalyytikkoliitto ry
Suomen Ensihoitoalanliitto ry

Suomen Fysioterapeutit ry

Suomen Katildliitto ry

Suomen Rontgenhoitajaliitto ry
Suomen sairaanhoitajaliitto ry

Suun Terveydenhoidon Ammattiliitto ry

Ammattikorkeakoulut valmistelevat parhaillaan uusia erikoistumiskoulutuksia,
joiden sopimismenettelysséd tavoitellaan my®s vahvaa ty6elaman edustavuutta.
Tehy ry ja sen yhteistybjdsenjdrjestét ovat seuranneet my6s ajankohtaista
valmisteluty6td ja haluavat esittdd nakemyksidan uusien ammattikorkeakoulujen
erikoistumiskoulutusten sisallgista.

Sosiaali- ja terveyspalveluiden uudistuksen tavoitteena on kaventaa sosiaali- ja
terveyseroja ja hallita kustannuksia. Tarkoituksena on saada aikaan ihmisten
hyvinvoinnin ja terveyden kannalta térked palveluketjujen saumaton kokonaisuus
sekd turvata vahvat peruspalvelut ja oikea-aikainen palvelujen saatavuus.

Sosiaali- ja terveyspalveluiden uudistuksen tavoitteet edellyttavat palveluiden
parissa tydskentelevaltd sosiaali- ja terveydenhuollon ammattihenkilgilta
osaamista, jota voidaan hyvin tukea muutenkin kuin vain tutkintoon johtavalla
peruskoulutuksella. Elinikdisen oppimisen ja jatkuvan ammatillisen kehittymisen
viitekehys nostaa uran aikaisen lisa- ja tdydennyskoulutuksen merkitystd
tulevaisuudessa. Tama ndkemys korostuu myds uudistetussa
ammattipatevyysdirektiivissa (Dir. 2013/55/EU).

Uudistuneeseen ammattikorkeakoulun lainsdddantédn siséltyvadssa valtioneuvoston
asetuksessa ammattikorkeakouluista (1438/2014) saddetaan yksityiskohtaisesti
ammattikorkeakoulujen erikoistumiskoulutuksesta. Erikoistumiskoulutuksen
tavoitteet ovat, etta opiskelija:
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1) kykenee toimimaan vaativissa asiantuntijatehtavissa
ammattikorkeakoululain 11 a §:n 3 momentin mukaisessa
sopimusmenettelyssd maaritellylld tyéeldmdn osa-alueella;

2) saavuttaa asiantuntijuuden edellyttdman syvallisen erityisosaamisen tai
monialaisen kokonaisuuden hallinnan;

3) osaa arvioida ja kehittda erityisalansa ammatillisia kaytdantja perustuen
tutkimukseen tai taiteellisen toiminnan menetelmiin;

4) kykenee toimimaan yhteisdissé ja -verkostoissa oman erityisalansa
asiantuntijana.”

Kansalaisten saumattoman palveluketjun turvaamiseksi Tehy ry ja sen
yhteistydjdsenjdrjestot pitavat tarkedna, etta erikoistumiskoulutusten tavoitteet
sisdltévat opiskelijan monialaisen ja moniammatillisen osaamisen kasvua. Taman
tavoitteen lisdksi Tehy ja sen yhteistydjdsenjdrjestot pitavat erityisen tarkeana
tavoitteena, ettd koulutukset tulevat kattamaan my&s ammattialakohtaisen
osaamisen syventdmisen kaikissa niissa terveydenhuollon ammateissa, joissa
edellytetddn ammattikorkeakoulututkintoa. Téllé tavoitteella mahdollistetaan aito
oman alan asiantuntijuuden syventdminen. Nékemystd tukee myo6s tyoelamadsta
saamamme palaute. Edelleen tavoitteella vahvistetaan terveydenhuollon
ammattihenkildiden asiantuntijatehtaviin padsyn edellytyksia ja tuetaan jatkuvaa
ammatillista kehittymista. Liséksi erikoistumiskoulutusten vaikuttavuuden
arvioinnissa tdarked nakokulma on sekd ammatillinen, ettd taloudellinen
edunvalvonta, jota oman alan erityisosaamisen kasvu tukee.

Taméan kannanoton valmisteluun ovat osallistuneet Tehy ry:n yhteisty6-
jasenjarjestdistd Suomen Bioanalyytikkoliitto ry, Suomen Ensihoitoalanliitto ry,

Suomen Fysioterapeutit ry, Suomen Katildliitto ry, Suomen Rdntgenhoitajaliitto ry,
Suomen sairaanhoitajaliitto ry, Suun Terveydenhoidon Ammattiliitto ry.
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