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Liite 1
Johto- ja
esihenkilotehtavat

1 § Soveltamisala

Tata liitettd sovelletaan johto- ja esihenkildtehtavia padasiassa tekeviin.

Soveltamisohje

Hinnoittelun ulkopuoliset

Sosiaalihuollon ja terveydenhuollon hallinnollinen tai ylin johto on
palkkahinnoittelun ulkopuolinen. Téhan ryhmaan kuuluvat esimerkiksi johtava
hoitaja, johtava ylihoitaja, hallintoylihoitaja, hoitotydnjohtaja, sosiaalijohtaja,
sosiaalitydn johtaja, ladkehuollon johtotehtdvassa toimiva (esim. sairaala-
apteekkari, proviisori) seka nimikkeesta riippumatta vastaavaa tehtavaa tekeva.

Eraiden ryhmien hinnoittelun ulkopuolisista ks. liite 2 1 §:n soveltamisohje.

Hinnoittelun ulkopuolisen palkkauksen méadrittamisesta, ks. SOTE-sopimuksen
palkkausluvun 8 § ja 17 § soveltamisohjeineen.

2 § Palkkahinnoittelu
Johtotehtavat

Johtotehtavassa toimivan paatehtavana on johtaminen, kehittdminen ja
koordinointi maaratylla toimialueella tai toimintayksikossa. Tehtavaan voi kuulua
henkiloston tyon johtaminen ja suunnittelu. Tehtédvaan voi sisaltya johdettavan
tai vastuulla olevan yksikon tai alueen toimintaa koskeva paatdksenteon
valmistelu ja paatoksenteko. Johtotehtavassa toimiva johtaa tyotéa
paasaantoisesti esihenkildiden valityksella.

Tahan ryhméan voivat kuulua esimerkiksi ylihoitaja, palvelujohtaja,
palveluyksikon johtaja, vastuualue- tai palvelupaallikkd, johtava
sosiaalitydntekija seka nimikkeesta riippumatta vastaavaa tehtavaa tekeva.

Patevyys: Viranhaltijalta/tyontekijalta edellytetaan korkeakoulututkintoa tai
aikaisempaa opistoasteista tutkintoa.
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S1JOH100 | 1.2.2024 | 1.6.2024
| 4100,00 € | 4193,07€

Esihenkilotehtavat

Tahan palkkahinnoittelukohtaan kuuluvien paatehtavana on henkildston tyén
johtaminen ja suunnittelu seka omaa yksikkda koskeva paatdksenteon valmistelu tai
paatoksenteko. Suurissa yksikdissa alaisena voi olla myos esihenkildasemassa
olevia. Tehtaviin voi kuulua myds alan asiantuntijatehtéavien hoitamista taikka potilas-
tai asiakastyota.

Tahan ryhmaén kuuluu selkedasti esihenkilbasemassa toimiva
viranhaltija/tydntekija. Naita voivat olla esimerkiksi osastonhoitaja,
apulaisosastonhoitaja, palveluesihenkild, toimintayksikon esihenkil6, vastaava
sosiaaliohjaaja, vastaava ohjaaja, palveluvastaava, johtava sosiaalitytntekija,
johtava kuraattori seka nimikkeesta rippumatta vastaavaa tehtavaa tekeva.

Tahan palkkahinnoittelukohtaan kuuluu myés ensihoidon kenttajohtaja.
Patevyys: Viranhaltijalta/tyontekijalta edellytetdan korkeakoulututkintoa tai aikaisempaa

opistoasteista tutkintoa.

S1ESI100 | 122024 | 1.6.2024
| 3430,00€ | 3507,86€

Tyonjohdolliset tehtavat

Tahan palkkahinnoittelukohtaan kuuluvien paatehtavana on paivittaisen toiminnan
suunnittelu ja kehittdminen seka asiakasprosessien ja henkildston pdivittaisen tyon
organisointi ja johtaminen ilman esihenkildvastuuta. Tehtéviin voi kuulua myds alan
asiantuntijatehtavien hoitamista taikka potilas- tai asiakasty6ta. Naita voivat olla
esimerkiksi apulaisosastonhoitaja, vastaava sairaanhoitaja, vastaava ohjaaja,
vastaava sosiaaliohjaaja, tyonjohdollinen tiimivastaava seka nimikkeesta riippumatta
vastaavaa tehtavaa tekeva.

Patevyys: Viranhaltijalta/tyontekijalta edellytetaan korkeakoulututkintoa tai aikaisempaa
opistoasteista tutkintoa.

S1TYT100 | 1.22024 | 1.6.2024
| 3100,00€ | 3170,37€




