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Terveystieteiden tiedekunta, hoitotieten laitos

Eettinen päätöksenteko kuntapäättäjänä
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The nurse shares with society the responsibility for initiating and supporting action to 
meet the health and social needs of the public, in particular those of vulnerable 

populations. 
ICN Kansainvälinen sairaanhoitajaliitto 2012

Sairaanhoitajat ja yhteiskunta: Sairaanhoitajat osallistuvat ihmisten terveyttä, elämän 
laatua ja hyvinvointia koskevaan keskusteluun ja päätöksentekoon sekä kansallisella että 

kansainvälisellä tasolla.
Suomen sairaanhoitajaliitto 1996

Yhteisöllisyys: Lähihoitaja toimii rakentavassa yhteistyössä muiden ammattilaisten kanssa 
asiakkaiden ja potilaiden hyväksi... Lähihoitaja osallistuu aktiivisesti oman alansa ja 

ammattinsa kehittämiseen työyhteisössä ja yhteiskunnassa. 
Super 2015

Toimii aloitteellisesti ja vaikuttaa paikallisesti ja alueellisesti terveyden edistämiseksi, 
vaikuttaa yhteiskuntaan sekä sosiaali- ja terveyspolitiikan kehittymiseen. 

Hoitotyön johtajien eettiset ohjeet 2000

Kätilö tunnistaa omaan työhönsä liittyviä eettisiä ongelmia ja osallistuu aktiivisesti niitä 
koskevaan yhteiskunnalliseen keskusteluun. 

Kätilöliitto 2004

Miten kytkeytyy ammattietiikkaan?
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Suurin 
ammattiryhmä

Vastuu osallistua
> Paljon tietoa

(Hoidollinen päätöksenteko)
>>>

Toteuttamistasoon (eniten)
Sairaalan/organisaation taso

Lähiympäristö/kunta
Valtakunnallinen

Kansainvälinen/Globaali
>>>

(Terveys)Politiikkaan
Lainsäädäntöön 

Säädöksiin

Motivoi:
- Muutoksen tarve

- Käytännön työssä nähdyt 
epäkohdat

- Hoidon ja palvelun laadun 
parantaminen

Simmons 1991, Abood 2007, Salvador 2010, Benton 2012, Fakr 2013, Juma et al. 2014, 

Arabi et al. 2014, Shariff 2015, Gheraghi et al. 2015, El-Demerdash & Obeid 2016

Mahdollistavat:
Otetaan mukaan

Tuetaan
Myönteinen kuva 

hoitamisesta
Rakenteet toimimiselle

Resurssit toimia
Kommunikaatiotaidot 

Yhteistyötaidot
Osaaminen

>>>
70% ei saa koulutusta 

asiaan

Tavoite:
Hoidon tuloksiin vaikuttaminen

Terveyspalveluiden turvallisuuteen, 
saatavuuteen ja taloudellisuuteen

Päätöksiin ja toimintaan vaikuttaminen

Tyypillisesti:
Rajattuihin tehtäviin
Suunnittelematonta
Epäjohdonmukaista

Ad hoc --- kun 
tilaisuus tulee

Esimiehet
Työntekijät
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Mitä etiikka EI ole?

•Onko etiikka sama kuin tunteet?

uskonto?

lain noudattaminen?

kulttuuristen normien noudattamista?

tiedettä?

Velasquez et al. 2015
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> Arvot, periaatteet päämäärät

Mitä etiikka on 
– miten tunnistan eettisen kysymyksen?

Mitä arvot ovat?
• Tavoiteltu, haluttu, toivottu
• Ohjaa toimintaa – normit
• Sosiaalisia
• Hierarkkisia
• Saa merkityksensä yhteydessään
• Tärkeitä sinänsä tai keinona johonkin
• Käytännölliset ja eettiset arvot
• Muuttuvat hitaasti
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> Arvot, periaatteet päämäärät
> Arvojen ristiriita
> Eettinen dilemma 
> Eettinen ahdistus (distress)
> Mikä määrittää?

> Henkilökohtainen etiikka
> Ammattietiikka

Mitä etiikka on 
– miten tunnistan eettisen kysymyksen?

• Oikeus hyvään hoitoon
• Ihmisarvon kunnioitus
• Itsemääräämisoikeus
• Oikeudenmukaisuus
• Hyvä ammattitaito ja hyvinvointia tukeva ilmapiiri
• Yhteistyö ja keskinäinen arvonanto



Kiitos!

mari.kangasniemi@uef.fi


