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Tehyn lausunto puhtaus- ja kiinteistépalvelualan ammattitutkinnon perusteiden luonnoksesta

Tehy ry lausuu yhdessa yhteistydjasenjarjestdjen kanssa Puhtaus- ja kiinteistopalvelualan
ammattitutkinnon perusteiden luonnoksesta. Puhtaus- ja kiinteistépalvelualan ammattitutkinnon
perusteet on paatetty uudistaa vastaamaan nykypaivan tydelaman vaatimuksia. Puhtaus- ja
kiinteistopalvelualan ammattitutkinnon perusteista (OPH-2442-2017) poistetaan henkilokohtaisena
avustajana toimiminen — tutkinnon osa ja henkilokohtaisen avustajan tutkintonimike. Muutos muuttaa
puhtaus- ja kiinteistopalvelualan ammattitutkinnon tutkinnon muodostumista. Henkil6kohtainen
avustaminen siirtyy osaksi vammaisalan ammattitutkinnon perusteita 1.8.2021 alkaen.

Tutkinnon perusteiden tyoelamaldhtoéisyys ja tutkinnon muodostuminen

Tutkinnon muodostuminen on pdaosin kannatettava. Kuitenkin valinnaisia tutkinnon osia on aivan liikaa
(31). Sisallot ovat padsaantoisesti hyvin samankaltaisia kaikissa vain toimintaymparisté muuttuu. (vrt.
sosiaali- ja terveysalan tutkinnon perusteet)

Tutkinnon osien sisall6t (ammattitaitovaatimukset ja ammattitaidon osoittamistavat)
Ammattitaitovaatimuksissa toistetaan aseptista tyoskentelya, lisdksi tulee painottaa tavanomaisia ja
infektioiden varotoimia ja sitd, kuinka niiden mukaan puhdistus- ja huoltotoimet toteutetaan. Pelkka
eristyssiivous ei ole sita. Eristyksiakin on erilaisia. Ammattitaitovaatimuksena tulee olla, etta tietaa ja
ymmartaa eri infektioiden varotoimien (tavanomaiset varotoimet, kosketusvarotoimet, pisara- ja
ilmavarotoimet) merkityksen puhtaana pitoon ja myds omaan suojaukseen seka osaa toimia erilaisten
varotoimien mukaan.

Ammattitaitovaatimusten arvioinnin kriteerit ovat paikoin epaloogiset esimerkiksi Opiskelija toimii puhtaus-
ja kiinteistopalvelujen tuottajana kriteeri:
e huomioi ergonomian omassa tydssaan, sopii paremmin ”Opiskelija toimii tyo- ja asiakasturvallisesti
yhteyteen”.

Kiinteistdn toimintakunnon ylldpito 45 osp on erittdin hyva ja looginen kokonaisuus. Em. tutkinnon osa
yhdessa ”Avustamis- ja asiointipalvelujen tuottaminen 30 osp” edellyttaa laaja-alaista osaamista. On
huomionarvoista, etta ko. tutkinnon osat tuottavat juuri sitd osaamista, mika on keskeista esimerkiksi
tehostetussa palveluasumisessa tai kotihoidossa sosiaali- terveydenhuollon ammattihenkildiden tyon
rinnalla, mita pyritaan nyt korvaamaan hoiva-avustajien suppeilla koulutuksilla (vrt. STM suositus hoiva-
avustaja koulutuksesta).

Huonekasvien huoltaminen, 15 osp ei ole laajuuden osalta suhteessa tutkinnon osan sisaltéon ja sen
tuottamaan osaamiseen. Tama tutkinnon osa tulisi sisallyttaa johonkin toiseen tutkinnon osaan. Kyseinen
tyotehtava yksittdisena on aina hyvin pieni osa siitd kokonaisuudesta mita, esimerkiksi kodinhuoltaja tai
laitoshuoltaja tekee paivittdin. Etenkin kun huonekasvien maara nayttasi muualla kuin kodeissa vahenevan
koko ajan sisdilmaongelmien vuoksi. Toisaalta, jos palvelut tarjotaan kotiin ei asiakkailla yleensa ole
mahdollisuutta maksaa ko. palvelusta ja ensisijainen avun tarve on aivan muualla. Kukkamultien vaihtoon ei
kotipalvelulla ole aikaa. Niin ikdan Kodin ruokapalvelut 30 osp ja Tekstiilien huoltaminen, 30 osp ovat
laajuudeltaan ja sisalloiltadn epasuhteisia. Lisdksi tulee ottaa huomioon, etta asiakkaat saavat valmiit
ruuat yha useammin eika aikaa ruuan valmistamiseen tai leivonnaisten tekoon ole.
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Tarkoituksenmukaista olisi yhdistda em. tutkinnon osien sisalt6ja ja samalla vahentda niiden maaraa. (vrt
Laitoshuoltopalvelut, 30 osp)

Terveydenhuoltotilojen puhtauspalvelut, ja laitoshuoltotilojen puhtauspalvelut voisi yhdistda yhdeksi
tutkinnon osaksi. Koska kuten pandemia on osoittanut eristyssiivousta, tarvitaan myds muissa tiloissa kuin
terveydenhuoltotiloissa ja jos opiskelija ei esimerkiksi sisadllytd opintoihinsa Laitoshygieniapalvelut 45 osp
tutkinnon osaa, han tulee tarvitsemaan erityssiivoukseen liittyvaa osaamista tydssaan.

Seuraavat ammattitaitovaatimukset ja niiden arvioinnin kriteerit tarvitsevat uudelleen tarkastelua:
e Opiskelija toteuttaa oppilaitosten ja padivakotien puhtauspalveluja.
o varustaa siivousvaunun, -valineet ja -koneet kdyttokuntoon sopisi paremmin ”Opiskelija
suunnittelee oppilaitosten ja paivakotien puhtauspalveluja”. s.61
e Opiskelija toteuttaa terveydenhuoltotilojen puhtauspalvelutehtavia.
o esivalmistelee pyyhkeet ja mopit ohjeiden mukaan sopisi paremmin ammattitaitovaatimus
”Opiskelija suunnittelee terveydenhuoltotilojen puhtauspalvelutehtdvia” arvioinnin
kriteeriksi. .89
e Opiskelija toteuttaa tilojen perussiivouksen.
o valmistelee ja varustaa perussiivouksessa tarvittavat siivouspyyhkeet, -vilineet ja -koneet ja
muut tarvikkeet kdyttékuntoon kohteen tai tilan vaatimusten mukaisesti sopisi paremmin
"Opiskelija suunnittelee tilojen perussiivouksen” kriteeriksi. s.65
Ty6hon opastaminen, 30 osp ja tyopaikkaohjaajana toimiminen 30 osp ovat erittdin hyvia ja ensi arvoisen
tarkeita tutkinnon osia. Hienoa, etta tutkinnon perusteissa on huomioitu perehdyttamisen ja opiskelijan
ohjauksen tarkeys ja se, etta siihen tarvitaan my6s osaamista, jota voi vahvistaa koulutuksella.

Tutkinnon perusteissa tulee kuvata hylatyn arvioinnin perusteet konkreettisesti. Esimerkiksi tilanne, jossa
opiskelija vaarantaa oman tai toisen tyontekijan tyoturvallisuuden tai asiakasturvallisuuden.

Olemme huomauttaneet jokaisessa lausunnossa siitd, ettd seuraavaa lausetta tulee konkretisoida: ”Silta
osin kuin tutkinnon osassa vaadittua ammattitaitoa ei voida arvioida nayton perusteella, ammattitaidon
osoittamista tdydennetaan yksildllisesti muilla tavoin.” Nykyinen muoto ei turvaa opiskelijoiden
yhdenvertaista ja tasalaatuista kohtelua tilanteissa, joissa osaaminen nayttaminen ei ole mahdollista
aidoissa tyotehtavissa.

Lausunto on valmisteltu yhteistydssa seuraavien Tehyn yhteistyojasenjarjestdjen kanssa: Suomen
katiloliitto ry, Suomen sairaanhoitajaliitto ry.
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