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Asia: Tehyn lausunto HE eduskunnalle laeiksi yliopistolain ja ammattikorkeakoululain
muuttamisesta

Tehy ry pitdad hyvana esityksen tavoitteita, jotka tahtaavat korkeakoulututkinnon suorittavien
osuuden kasvattamiseen, jatkuvan oppimisen mahdollisuuksien parantamiseen ja
korkeakoulutukseen paasyn helpottamiseen. Tavoitteet ovat myods Tehyn koulutuspoliittisten
linjausten mukaisia.

Arvioimme lausunnossa yksityiskohtaisemmin kahden esityksessa ehdotetun
toimintatapauudistuksen toimivuutta korkeakoulutuksessa. Jatkuvan oppimisen mahdollisuuksien
parantaminen on sosiaali- ja terveydenhuollon ammattihenkil6ille erityisen merkityksellista, jotta
edellytykset jatkuvaan ammatilliseen kehittymiseen sadilyvat. Korkeakoulutukseen hakeutumisen
joustavoittaminen puolestaan avaa nykyista useammalle Tehylaiselle mahdollisuuden nostaa
koulutustasoaan suomalaisessa koulutusjarjestelmassa.

Jatkuvan oppimisen mahdollisuuksien parantaminen

Sosiaali- ja terveydenhuollon ammattihenkilén velvollisuuksiin kuuluu ammattitaidon
yllapitaminen ja jatkuva ammatillinen kehittyminen. Pidamme ensiarvoisen tarkeana, etta
ammattihenkil6t padsevat jatkossa nykyista helpommin ja saannéllisemmin ammatilliseen
taydennyskoulutukseen hoidon laadun ja potilasturvallisuuden varmistamiseksi. Esityksessa
ehdotettu tutkinnon osien tarjoaminen osana taydennyskoulutusta on sinallaan kannatettava,
mutta se ei saa tapahtua muun laajan tutkinnonjalkeisen taydennyskoulutus- tai
erikoistumiskoulutustarjonnan kustannuksella. Toisaalta tulisi mahdollistaa jo kdytossa olevien
laajojen lisdakoulutuskokonaisuuksien integrointi korkeakoulututkintoihin. Tallaisia kokonaisuuksia
olisivat esimerkiksi laillistetun sairaanhoitajan, terveydenhoitajan, katilon ja suuhygienistin rajatun
ladkkeenmaaraamisen koulutuksen liittaminen osaksi ylemp&da ammattikorkeakoulututkintoa.

Ehdotus korkeakoulujen tilauskoulutuksia koskevan saanndoksen muuttamisesta niin, etta EU- ja
ETA-valtion kansalaisella olisi jatkossa mahdollisuus opiskella tutkintoon ilman opiskelijamaksua
on periaatteessa kannatettava. On hyva, ettad koulutuksen kustannukset siirtyvat suoraan
koulutuksen tilaajalle, eikd maksumiehena olisi opiskelija. Toisaalta tilauskoulutuksissakin tulisi
huomioida EU- ja ETA-maista tulevan opiskelijan riittdva suomenkielentaito, jotta
tutkintokoulutuksen jalkeen henkil6lla olisi todelliset edellytykset siirtya sosiaali- ja
terveydenhuollon tehtaviin myds suomalaisille tydmarkkinoille.
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Korkeakoulutukseen hakeutumisen joustavoittaminen

Ehdotuksessa korkeakoulutukseen hakeutumista joustavoitettaisiin siten, etta erillishakuihin
voitaisiin kdyttaa yhteishaussa kayttamatta jaaneita aloituspaikkoja. Tehy mielesta on tarkeas, etta
hakumenettelysta riippumatta hakijoihin sovelletaan yhtaldisia hakukelpoisuuksia seka sosiaali- ja
terveysalan tutkintoon johtavassa koulutuksessa (ns. SORA-tutkinnot) arvioitaisiin alalle
soveltuvuutta valintakokeen avulla jo hakeutumisen yhteydessa.

Esityksessa muutettaisiin ylemman ammattikorkeakoulututkinnon hakukelpoisuuksia siten, etta
nykyisen 1 syklin tutkinnon (esim. opisto-tason tutkinto tai AMK-tutkinto) jalkeisen
tyokokemuksen vahimmaismaara olisi kolmen vuoden sijaan kaksi vuotta. Lisdksi ylempaan
ammattikorkeakoulututkintoon voisi ottaa opiskelijaksi korkeakoulututkinnon suorittaneiden
lisaksi sellaisen opiskelijan, jolla ammattikorkeakoulu katsoo muutoin olevan riittavat tiedot ja
taidot opintoja varten. Harkintavalta lopullisesta valinnasta sailyisi edelleen
ammattikorkeakoululla.

Tehy pitda molempia ylempaa ammattikorkeakoulututkintoa koskevia muutosesityksia
kannatettavina. Sosiaali- ja terveysalan tyokokemus ennen ylempaa ammattikorkeakoulututkinto-
opintoja on tarkea esimerkiksi sosiaali- ja terveysalan palvelujarjestelman tuntemisen vuoksi,
mutta tyékokemus vaatimuksen supistaminen lyhentaisi jo ennestaan pitkia koulutusputkia
Suomessa. Tehylle erityisen tarked muutosesitys on, etta opistoasteen tai ammatillisen korkea-
asteen tutkinnon suorittaneille avataan mahdollisuus hakea suoraan ylempaan
ammattikorkeakoulututkintoon. Merkittavalla osalla Tehyn ty6elamassa toimivista jasenista on
opistoasteen tutkinto. Esimerkiksi noin 42% tehylaisista sairaanhoitajista on suorittanut
opistoasteen tutkinnon (Tehyn tilastot 2017). Ammattikorkeakoulutuksen tarjoama tutkintopolku
on koettu liian raskaaksi ja pitkdkestoiseksi. Monella opistoasteen tutkinnon suorittaneella on
lisdksi mittava tyoelamakokemus ja usein myos erikoisosaamista toimialalta. Tama
osaamispotentiaali tulee huomioida ko. ammattiryhman hakeutuessa ylempaan
ammattikorkeakoulutukseen. Tehy pitaa tarkeana, etta ammattikorkeakoululle jaava
opiskelijavalintaan liittyva harkintavalta ei syrji opistoasteen tutkinnon suorittaneita, vaan arvio
perustuu hakijan kliiniseen tai muuhun osaamiseen, joka tarvittaessa tulee voida nayttaa
hakeutumisen yhteydessa.

Esityksessa ehdotetaan, etta opiskelijoiden siirtymista korkeakoulun sisalla helpotettaisiin siten,
ettd korkeakoulu vois valita korkeakoulun sisalla siirtyvat opiskelijat erikseen suhteessa toisista
korkeakouluista tuleviin siirto-opiskelijoihin. Tehy pitda tarkeana, ettd ennen opinto-oikeuden
alkamista tai jatkamista siirto-opiskelijan alalle soveltuvuutta arvioidaan ns. SORA-tutkinnoissa,
kuten koulutukseen hakeutumisen vaiheessa muutenkin.

Muuta huomioitavaa esityksestd

Tehy pitad hyvana ehdotuksen toimintamuutoksia, jotka tukevat korkeakoulun visio 2030
toimeenpanoa. Esimerkiksi pitkdkestoiset kehittamisohjelmat, jotka tukevat korkeakoulujen
valisen yhteistyon tiivistamista, vahentavat koulutuksen paallekkaisyyksia ja helpottavat
opiskelijan osallistumista toisten korkeakoulujen opintotarjontaan.
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Lisdksi korkeakouluille myénnettavien hankerajoitusten liittdminen niiden omaan
rahoitusjarjestelmaan selkiyttaa korkeakoulujen kokonaisrahoitusta.

Lausunto on laadittu yhteistydssa Tehyn yhteistydjdasenjarjestojen kanssa.
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