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Tehy ry:n lausunto hallituksen esityksestd tartuntatautilaiksi

Tehy ry pitdd uutta tartuntatautilakiesitysta rakenteellisesti selkedna. Kasitteet ja tehtavien jako eri toimijoiden
kesken on maiéritelty nykyisen sosiaali- ja terveyspalvelujarjesteimadn mukaisesti. Tehy ry:n ndkemys on, ettd
suunnitteilla olevan sosiaali- ja terveyspalvelujen rakennemuutoksen vaikutukset tulee huomioida tartuntatautien
hoidon ty6njakoon toiminnan eri tasoilla ennen lain voimaan tuloa. Tartuntatautien esiintyminen ja uusien
aiheuttajien muodostuminen vaativat nopeaa puuttumista ja jatkuvaa ennaltaehkdisya niin toimijoiden kuin
lainsdaddanndn osalta. Lain toimeenpanon kannalta on tarkeaa, ettd se vastaa olemassa olevia rakenteita.

Tehy ry pitdd hyvang, ettd ladkérin lisiksi muukin koulutuksen saanut terveydenhuoilon ammattihenkild voi
suorittaa (15 §) terveystarkastuksen, mikali se on taudin yleisvaarallisuuden tai levidmisen ehkdisyn vuoksi
tarpeen. Esitetty kdytanto tukee terveystarkastusten jarjestdmistd mahdollisimman kustannustehokkaasti.
Terveydenhuollon ammattihenkilén osaamista tulee yllapitda ajantasaisella koulutuksella.

Tehy ry pitda tirkedna lakiesityksen mukaista hoitoon liittyvien infektioiden torjuntaa (17 §), jossa
toimintayksikdiden on huolehdittava potilaiden, asiakkaiden ja henkilokunnan tarkoituksenmukaisesta
suojauksesta ja sijoittamisesta seka mikrobilddkkeiden kdytdstd. Tahan liittyen Tehy ry nostaa esiin
toimintayksikdiden yhdistymisiin liittyvat haasteet, joilla saattaa olla hoitoon liittyvien infektioiden lisdava
vaikutus. Yksikdiden yhdistdmisen suunnittelun yhteydessa on huomioitava infektion saaneiden potilaiden hoidon
toteutus esim. hoidon keskittimisen mahdollisuudet seka riittdvien ja asianmukaisten tilojen tarve. Jotkut
potilasryhmit eivit terveydentilansa vuoksi pysty itse huolehtimaan infektioiden leviamisen estdmisesta (esim.
muistisairaat).

Tehy ry pitaa tirkednd, ettd kansallisen rokotusohjelman piiriin (418§) kausi-influenssarokotusten osalta luetaan
myds sosiaali- ja terveysalan opiskelijat. Opiskelijat osallistuvat tydssdaoppimisjaksoilla hoitotyéhdn, joten heidan
maksuton rokottaminen on osa potilaiden suojaamista ja hyvdn hoidon turvaamista. Samoin ty6hon liittyvien
vaarojen vuoksi annettavat maksuttomat rokotukset (42 §) tulee koskea myds alan opiskelijoita. Tehy ry:n esittd3,
ettd maksuttomat B- hepatiittirokotukset sosiaali- ja terveysalan opiskelijoille lisdtdan lain 42§. Myds ns.
neulanpistodirektiivi ja asetus terdvien instrumenttien aiheuttamien tapaturmien ehkdisemisestd
terveydenhuoltoalalla edellyttavit ko. rokotusten maksuttomuutta alan opiskelijoille.
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Saddettdvaksi endotetussa pykaldssa 45 § esitetddn, ettd tydnantaja saisi vain erityisesta syysta kayttaa tiettyjen
potilaiden hoitamiseen muita kuin asianmukaisesti rokotettuja tydntekijoitd. Tama voi Tehy ry:n ndkemyksen
mukaan olla kiytannéssa ldhes mahdoton toteuttaa. Tehy ry korostaa, ettd tydelaman tietosuojalain, potilaslain
ja ty6terveyshuoltolain periaatteita tulee noudattaa myos sosiaali- ja terveydenhuoltohenkildstén osalta eika
rokotustietoja voi kisitelld kuin asianomaisen tydntekijan suostumuksella. Tydntekijilta ei voi vaatia omien
rokotustietojen luovuttamista muille henkildille eikd se saa johtaa tydntekijan syrjintddn tai koulutuksen
mukaisten ammattitehtdvien rajoittamiseen. Tehy ry:n ndkemyksen mukaan esitys on ristiriidassa myds
lakiesityksen tavoitteiden kanssa, joissa korostetaan yksilon oikeuksia ja yhteisymmarryksen merkitysta
tartuntatautien ennaltaehkdisemiseksi. Terveydenhuollon ammattihenkildt pitdvat tutkitusti potilasturvallisuutta
ja ammattieettisia kysymyksia tydssdan tarkeina.

Tehy ry esittdd, ettd tydterveyshuollon roolia tartuntatautien ennaltaehkdisyssa tulee vahvistaa lain
jatkovalmistelussa. Tyoterveyshuollolla on merkittava rooli tydhon liittyvien vaarojen osalta tydntekijdiden
terveyden edistdmisessd, tyosuojelussa sekd tyossdan tartuntataudeille alistuneiden tydntekijéiden hoidossa ja
seurannassa. Tehy ry:n esittdd myds, ettd laissa saadettaisiin tarkemmin terveydenhuollon henkiléston vakavien
tydperdisten tartuntojen osalta hoidon kustannuksista ja ansionmenetyskorvauksista siind tapauksessa kun
tartunta estaa tyoskentelyn.
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