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Tausta ja tarkoitus

Palkkaselvitys julkaistaan nyt 20. kerran. Raportis-
sa kerrotaan kunta-alalla tyGskentelevien tehyldis-
ten palkoista ja ansioiden kehityksesta. Tietoja voi
kayttdd oman ja muiden alueiden palkkatason ver-
tailuun. Raportin tarkoitus on ennen kaikkea auttaa
tehylaisia luottamusmiehia paikallisessa neuvottelu-

toiminnassa.

Tilastoaineiston ja menetelmien
kuvaus

Suurin osa julkaisusta perustuu Tilastokeskuksen
yllapitamaan kunnalliseen henkildrekisteriin vuo-
delta 2014 (kaksi kuviota Tilastokeskuksen jul-
kaisuihin  Suomen tilastollinen vuosikiria 2012,
Ansiotasoindeksi 2014, 1. vuosineljannes ja Ansio-
tasoindeksi 2015 1. vuosineljannes). Tilastokeskus
ker&a vuosittain kuntien ja kuntayhtymien henkilds-
tén palkkatiedot lokakuulta. Niista laaditaan palk-
katilastoja, jotka julkaistaan Tilastokeskuksen jul-

kaisusarjassa Kuntasektorin palkat.

Tehyn ja Tilastokeskuksen sopimuksen mukaan
Tilastokeskus suodattaa aineistosta tehyldisten tie-
dot henkildtunnusten avulla. Tehy ei kuitenkaan saa
kayttddnsa jasenten paikkakunta- tai muita tietoja,
joiden avulla heidat voisi identifioida (henkildtunnus
ei ole mukana aineistossa). Palkkatiedot vastaavat
lokakuun 2014 tilannetta, mutta ammattikohtaisissa
taulukoissa on lisatty tydehtosopimuksen mukaiset
korotukset palkkoihin lokakuuhun 2015 asti. Siten
lokakuun 2015 palkkojen laskemiseksi on kaikkiin li-

satty 0,4 prosentin yleiskorotus (1.7.2015).

Raportissa tarkastellaan tehtdvakohtaisten palk-
kojen lisdksi myds tehylaisten ja koko kuntasektorin

ansiokehitysta taulukoiden ja kuvioiden avulla.

Palkkakasitteet ja raportin sisalto

Raportissa on analysoitu tehylaisten kunta-alan ylei-
simpien ammattinimikkeiden tehtévakohtaisen pal-
kan tasoa. Silld tarkoitetaan viranhaltijan/tydntekijan
palkkaa, jonka perusteena on ensisijaisesti tehtavien
vaativuus. Sarakkeissa esitetddn taustamuuttuijittain
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prosentein ja euroin, kuinka paljon palkkaus eroaa
ko. nimikkeen tehylaisten tehtavakohtaisen palkan
keskiarvosta. Taulukoissa on myos tehtavakoh-
taisten palkkojen keskihajonta. Tarkoitus on kuvata
palkkojen vaihtelua toisiinsa nahden. Mita pienempi
keskihajonta sita tiivimmin tehtavakohtaiset palkat
ovat keskittyneet keskiarvon ympaérille.

Tehtavakohtaisista palkoista esitetdan myds 10.,
50. ja 90. persentiili. 50. persentiiliad kutsutaan
myds mediaaniksi. Se ilmoittaa palkan, jota pie-
nempaa saa puolet kyseisen nimikkeen tehylaisista
ja suurempaa toinen puoli. Jos palkkajakauma on
symmetrinen, keskiarvo ja mediaani ovat samoja.
Jos keskiarvopalkka on korkeampi kuin mediaa-
nipalkka, jakauma on tiivimpi ala- kuin ylapaassa.
Jos mediaani on keskiarvoa suurempi, jakaumalla
on enemman "hantda” ala- kuin ylapaassa. Muut
persentiilit kertovat "hantien” sijainnista. Kyseisen
nimikkeen tehylaisista 10 % ansaitsee véhemman
kuin 10. persentiili ja vastaavasti vain 10 % enem-
man kuin 90. persentiili.

Kokoaikaisen ja taysipalkkaisen jasenistdon ansio-

tietoja tarkastellaan seuraavien taustamuuttujien

suhteen:

¢ Palvelussuhteen laji (vakinainen, maaraaikainen)

e Kuntamuoto (kaupunki, muu kunta, kuntayhtymé)

e Kuntayhtyman tyyppi (kansanterveystydn ky:t,
sairaanhoitopiirit, joissa on yliopistollinen sairaala,
muut sairaanhoitopiirit)

* Maakunta, jossa toimintayksikko sijaitsee

Lain maaraykset rajoittavat aineiston kayttda, joten
esim. kunta- tai kuntayhtymakohtaisia tietoja ei voi-
da esittédd. Myds alle kymmenen henkildn palkkatie-
toja ei esiteta tistosuojasyista.

Helsingissa syyskuussa 2015

Kenneth Snellman, ekonomisti
yhteiskuntasuhteet ja kehittaminen toimiala



Bakgrund och syfte

Loneutredningen publiceras nu for 20. gangen.
Rapportens syfte ar att sprida information om 16-
nerna och léneutvecklingen for de tehyiter som ar-
betar inom den kommunala sektorn. Den har infor-
mationen kan anvandas for att jamféra utvecklingen
i den egna enheten med den péa annat hall. Syftet
ar framfor allt att hjdlpa Tehys fértroendeman i for-
handlingarna pa lokal niva.

En beskrivning av datamaterialet
och dess bearbetning

Den stérsta delen av den har publikationen baserar
sig pé Statistikcentralens kommunala personregister
for &r 2014 (tva grafer pa Statistikcentralens publika-
tioner Statistisk arsbok for Finland 2012, Fortjanst-
nivaindex 2014, 1:a kvartalet och Fortjanstnivaindex
2015, 1:a kvartalet). Statistikcentralen samlar fran
kommuner och samkommuner arligen in I6neuppgif-
ter for oktober manad. Pa basis av uppgifterna ger
Statistikcentralen ut publikationer i serien Léner inom
kommunsektorn.

Enligt avtalet mellan Tehy och Statistikcentralen
plockar Statistikcentralen pa basis av personnum-
mer ut uppgifterna om Tehys medlemmar. Tehy far
dock inte tillgang till uppgifter om i vilken kommun ar-
betsplatsen finns eller andra uppgifter sa att medlem-
marna ar identifierbara (personnumret ar inte med |
datamaterialet). Uppgifterna beskriver laget i oktober
2014, forutom i de yrkesvisa tabellerna, dar de pre-
senterar hurudan situationen &r da man annu lagger
till de férhdjningar som enligt kollektivavtalet gors till
och med oktober 2015. Séledes lades i dessa I6ner
till en allman férhojning pa 0,4 procent (1.7.2015).

| rapporten granskas utéver de uppgiftsrelaterade
I6nerna ocksa forjanstutvecklingen i dvrigt for tehyi-
terna och fér kommunsektorn i stort med hjalp av oli-
ka tabeller och grafer.

Lénebegrepp och rapportens
innehall

| rapporten har den uppgiftsrelaterade [6nen analyse-
rats for de vanligaste yrkesbeteckningarna inom den
kommunala sektorn. Den uppgiftsrelaterade 6nen
avser den del av tjansteinnehavarens/ den anstall-

das 16n som i férsta hand bestams av hur krédvande
arbetsuppgifterna &r. | tabellernas kolumner redovi-
sas kategorivis procent- och euroawikelser fran den
uppgiftsrelaterade I16nen i medeltal for tehyiterna med
yrkesbeteckningen i fraga. Dér listas ocksa den upp-
giftsrelaterade 16nens standardawvvikelse for att ge
en bild av I6nespridningen inom olika kategorier och
landskap. Ju mindre standardavvikelsen &r, desto
mer koncentrerade &r l6nerna kring medeltalet.

For den uppgiftsrelaterade 16nen redovisas ocksa
10., 50. och 90. percentilen. Ett annat namn fér 50.
percentilen & median. Den ger 16nen f6r den tehyit
med ifrdgavarande yrkesbeteckning som ligger mit-
terst nér de rangordnas enligt I6nens storlek. Om den
statistiska férdelningen av I6nerna ar symmetrisk, ar
medeltalet och medianen identiska. Om medeltals-
l6nen ligger hogre an medianlonen, &r fordelningen
tatare i nedre &ndan an i 6vre. Om medeltalet un-
derstiger medianen s& har fordelningen av Ionerna en
storre "svans” i sin nedre del. De andra percentilerna
berattar om "svansarnas” lage. Av tehyiterna med yr-
kesbeteckning i fraga tjanar tio procent mindre an 10.
percentilen och tio procent mera an 90. percentilen.

| tabellerna redovisas I6neuppgifterna for heltidsan-

stallda med full I6n pé basis av foljande uppdelningar:

 Anstaliningsforhallandets typ (fast anstalld eller
visstidsanstalld)

¢ Typ av kommun (stad, annan kommun,
samkommun)

¢ Typ av samkommun (samkommun fér primar-
varden, sjukvardsdistrikt i vilka universitetssjuk-
hus &r belaget, andra sjukvardsdistrikt)

¢ | andskap dér verksamhetsenheten &r beldgen

Lagen begransar presentationen av uppgifter sa att
till exempel data for ndgon viss kommun eller sam-
kommun inte kan presenteras. Personinformations-
skyddet innebar ocksa att Idneinformationen for
mindre &n tio personer inte redovisas.

Helsingfors i september 2015
Kenneth Snellman, forbundsekonom

avdelningen for samhéallskontakter och utveckling

Kunta-alan palkat / Kommunsektorns I6ner 2015
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Apulaisosastonhoitaja/ Bitradande avdelningsskétare

Kevan ammattikoodit/ Kevas yrkeskoder 3328 ja/och 3330
Tehtavakohtainen palkka euroa/kk/ Uppgiftsrelaterad 16n euro/man. 2015

Keski- Erotus kaikkien Keski- Persentiilit/
arvo/ keskiarvosta/ hajonta/ Percentiler
Medeltal Skillnad fran Standard-
allas medeltal avvikelse b 50.
Kaikki/ Alla 2725 % € 166 2532 2701 2972
Vakituinen/ Fast anstalld 2733 0,3 8 165 2543 2714 2978
Méaéraaikainen/ Visstidsanstalld 2578 -5,4 -147 76 2457 2580 2674
Kaupungit/ Stader 2591 -4,9 -134 108 2468 2582 2711
Muut kunnat/ Andra kommuner 2665 -2,2 -60 173 2471 2574 2960
Kuntayhtymat/ Samkommuner 2762 1,4 37 159 2570 2741 2989
Kansanterveystyon kuntayhtymat/
Samkommuner for folkhalsoarbete 2592 -4,9 -133 62 2497 2563 2661
Sh-piirit, joissa yo-sairaala/
Sjukvardsdistrikt med Univ.sjukhus 2802 2,8 7 106 2655 2795 2922
Muut sairaanhoitopiirit/ Andra sjukvardsdistrikt 2654 -2,6 -71 112 2519 2661 2804
Uusimaa/ Nyland 2848 4,5 123 170 2603 2868 3041
Varsinais-Suomi/ Egentliga Finland 2670 -2,0 -55 76 2580 2657 2756
Satakunta 2582 -5,2 -143 136 2450 2582 2807
Kanta-Hame/ Egentliga Tavastland 2595 -4,8 -130 63 2543 2599 2684
Pirkanmaa/ Birkaland 2719 -0,2 -6 164 2532 2732 2965
Paijat-Hame/ Paijanne-Tavastland 2672 -1,9 -53 122 2550 2765 2808
Kymenlaakso/ Kymmenedalen 2614 -4.1 -111 97 2506 2621 2661
Etela-Karjala/ S6dra Karelen
Etela-Savo/ Sédra Savolax 2565 -5,9 -160 71 2474 2546 2688
Pohjois-Savo/ Norra Savolax 2689 -1,3 -36 138 2502 2741 2890
Pohjois-Karjala/ Norra Karelen 2678 -1,7 -47 111 2506 2672 2831
Keski-Suomi/ Mellersta Finland 2673 -1,9 -52 88 2574 2685 2804
Etela-Pohjanmaa/ Sodra Osterbotten 2619 -3,9 -106 63 2515 2616 2670
Pohjanmaa/ Osterbotten 2669 -2,1 -56 139 2489 2665 2830
Keski-Pohjanmaa/ Mellersta Osterbotten 2676 -1,8 -49 135 2527 2639 2826
Pohjois-Pohjanmaa/ Norra Osterbotten 2800 2,8 75 129 2604 2841 2987
Kainuu/ Kajanaland 2615 -4,0 -110 108 2487 2605 2784
Lappi/ Lappland 2652 -2,7 -73 155 2522 2567 2939

Apulaisosastonhoitaja/ bitrddande avdelningsskoétare
tehtavakohtainen palkka/ uppgiftsrelaterad 16n 2015

2000 2100 2200 2300 2400 2500 2600 2700 2800 2900 3000
Euroa kuukaudessa/ Euro per méanad

90. Persentiili/percentilen 50. Persentiili/percentilen Ml 10. Persentil/percentilen [l Keskiarvo/ medeltal

Lahde/Kélla: Tilastokeskus/Statistikcentralen — Tehy

Kunta-alan palkat / Kommunsektorns I6ner 2015



Fysioterapeutti/ Fysioterapeut

Kevan ammattikoodi/ Kevas yrkeskod 10895
Tehtavakohtainen palkka euroa/kk/ Uppgiftsrelaterad 16n euro/man. 2015

Keski- Erotus kaikkien Keski- Persentiilit/
arvo/ keskiarvosta/ hajonta/ Percentiler
Medeltal Skillnad fran Standard-
allas medeltal avvikelse ! 50.

Kaikki/ Alla 2402 % € 75 2312 2404 2498
Vakituinen/ Fast anstalld 2407 0,2 5 77 2313 2407 2509
Méaéraaikainen/ Visstidsanstalld 2377 -1,0 -25 60 2294 2373 2441
Kaupungit/ Stéader 2393 -0,4 -9 66 2312 2390 2462
Muut kunnat/ Andra kommuner 2400 -0,1 -2 88 2309 2386 2538
Kuntayhtymat/ Samkommuner 2412 0,4 10 81 2318 2410 2510
Kansanterveystyon kuntayhtymat/

Samkommuner for folkhalsoarbete 2370 -1,3 -32 66 2318 2345 2485
Sh-piirit, joissa yo-sairaala/

Sjukvardsdistrikt med Univ.sjukhus 2471 2,9 69 93 2397 2480 2530
Muut sairaanhoitopiirit/ Andra sjukvardsdistrikt 2383 -0,8 -19 67 2301 2390 2426
Uusimaa/ Nyland 2452 2,1 50 51 2415 2436 2525
Varsinais-Suomi/ Egentliga Finland 2367 -1,5 -35 73 2265 2362 2453
Satakunta 2372 -1,2 -30 46 2326 2355 2450
Kanta-Hame/ Egentliga Tavastland 2408 0,0 1 53 2342 2390 2491
Pirkanmaa/ Birkaland 2391 -0,5 -1 61 2316 2372 2498
Paijat-Hame/ Paijanne-Tavastland 2376 -1,1 -26 47 2325 2385 2409
Kymenlaakso/ Kymmenedalen 2390 -0,5 -12 65 2318 2387 2507
Etela-Karjala/ Sodra Karelen 2376 -1,1 -26 63 2289 2356 2424
Etela-Savo/ Sddra Savolax 2360 -1,7 -42 83 2265 2347 2475
Pohjois-Savo/ Norra Savolax 2428 1,1 26 92 2313 2426 2541
Pohjois-Karjala/ Norra Karelen 2371 -1,3 -31 48 2332 2355 2412
Keski-Suomi/ Mellersta Finland 2405 0,1 3 75 2313 2404 2521
Etela-Pohjanmaa/ Sédra Osterbotten 2371 -1,3 -31 57 2287 2372 2423
Pohjanmaa/ Osterbotten 2333 -2,9 -69 €5 2318 2319 2422
Keski-Pohjanmaa/ Mellersta Osterbotten 2418 0,7 16 67 2357 2422 2469
Pohjois-Pohjanmaa/ Norra Osterbotten 2438 1,5 36 99 2337 2410 2523
Kainuu/ Kajanaland 2315 -3,6 -87 15 2304 2304 2329
Lappi/ Lappland 2357 -1,9 -45 75 2281 2350 2443

Fysioterapeutti/ fysioterapeut,
tehtavakohtainen palkka/ uppgiftsrelaterad 16n 2015

2000 2100 2200 2300 2400 2500 2600 2700 2800 2900 3000
Euroa kuukaudessa/ Euro per méanad

90. Persentiili/percentilen 50. Persentiili/percentilen B 10. Persentill/percentilen [l Keskiarvo/ medeltal

Léhde/Kélla: Tilastokeskus/Statistikcentralen — Tehy
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Hammashoitaja/ Tandskétare

Kevan ammattikoodi/ Kevas yrkeskod 11480
Tehtavakohtainen palkka euroa/kk/ Uppgiftsrelaterad 16n euro/man. 2015

Keski- Erotus kaikkien Keski- Persentiilit/
arvo/ keskiarvosta/ hajonta/ Percentiler
Medeltal Skillnad fran Standard-
allas medeltal avvikelse b 50.

Kaikki/ Alla 2099 % € 61 2037 2095 2164
Vakituinen/ Fast anstalld 2101 0,1 2 61 2037 2096 2164
Maaraaikainen/ Visstidsanstalld 2083 -0,8 -16 60 2028 2084 2130
Kaupungit/ Stader 2096 -0,1 -3 57 2038 2094 2154
Muut kunnat/ Andra kommuner 2111 0,6 12 65 2051 2096 2195
Kuntayhtymat/ Samkommuner 2103 0,2 4 71 2016 2099 2184
Kansanterveystyon kuntayhtymat/

Samkommuner for folkhdlsoarbete 2094 -0,2 -5 59 2030 2084 2184
Sh-piirit, joissa yo-sairaala/

Sjukvardsdistrikt med Univ.sjukhus 2164 3,1 65 101 2060 2156 2378
Muut sairaanhoitopiirit/ Andra sjukvardsdistrikt 2115 0,8 16 74 2041 2119 2226
Uusimaa/ Nyland 2113 0,7 14 40 2090 2098 2147
Varsinais-Suomi/ Egentliga Finland 2091 -0,4 -8 72 1977 2108 2171
Satakunta 2074 -1,2 -25 45 2030 2058 2145
Kanta-Hame/ Egentliga Tavastland 2106 0,3 7 73 2030 2069 2234
Pirkanmaa/ Birkaland 2081 -0,9 -18 49 2007 2086 2154
Paijat-Hame/ Paijanne-Tavastland 2115 0,8 16 49 2075 2109 2178
Kymenlaakso/ Kymmenedalen 2113 0,7 14 86 2037 2096 2278
Etela-Karjala/ Sddra Karelen 2037 -3,0 -62 48 1993 2054 2095
Eteld-Savo/ Sédra Savolax 2054 -2,1 -45 43 2029 2041 2085
Pohjois-Savo/ Norra Savolax 2097 -0,1 -2 81 2048 2060 2257
Pohjois-Karjala/ Norra Karelen 2055 -2,1 -44 32 2030 2052 2086
Keski-Suomi/ Mellersta Finland 2127 1,3 28 58 2054 2124 2204
Etela-Pohjanmaa/ Sédra Osterbotten 2103 0,2 4 40 2080 2099 2152
Pohjanmaa/ Osterbotten 2081 -0,9 -18 81 2035 2050 2107
Keski-Pohjanmaa/ Mellersta Osterbotten 2131 1,5 32 30 2076 2147 2147
Pohjois-Pohjanmaa/ Norra Osterbotten 2098 -0,0 52 2043 2094 2175
Kainuu/ Kajanaland 2164 3,1 65 4 2164 2164 2164
Lappi/ Lappland 2114 0,7 15 89 2027 2108 2194

Hammashoitaja/ tandskotare,
tehtavakohtainen palkka/ uppgiftsrelaterad 16n 2015

2000 2100 2200 2300 2400 2500 2600 2700 2800 2900 3000
Euroa kuukaudessa/ Euro per méanad

90. Persentiili/percentilen 50. Persentiili/percentilen B 10. Persentiili/percentiien [l Keskiarvo/ medeltal

Lahde/Kélla: Tilastokeskus/Statistikcentralen — Tehy

Kunta-alan palkat / Kommunsektorns I6ner 2015



Katilo/ Barnmorska

Tilastokeskuksen ammattikoodi/ Statistikcentralens yrkeskod 3222
Tehtavakohtainen palkka euroa/kk/ Uppgiftsrelaterad 16n euro/man. 2015

Keski- Erotus kaikkien Keski- Persentiilit/
arvo/ keskiarvosta/ hajonta/ Percentiler
Medeltal Skillnad fran Standard-
allas medeltal avvikelse b 50.
Kaikki/ Alla 2463 % € 97 2361 2444 2581
Vakituinen/ Fast anstalld 2473 0,4 10 102 2362 2460 2593
Méaaraaikainen/ Visstidsanstalld 2427 -1,56 -36 65 2349 2423 2488
Kaupungit/ Stéder 2426 -1,6 -37 90 2325 2421 2587
Muut kunnat/ Andra kommuner
Kuntayhtymat/ Samkommuner 2464 0,0 1 97 2361 2449 2582
Kansanterveystyon kuntayhtymat/
Samkommuner for folkhélsoarbete 2341 -5,0 -122 13 2328 2341 2371
Sh-piirit, joissa yo-sairaala/
Sjukvardsdistrikt med Univ.sjukhus 2464 0,0 1 93 2405 2453 2510
Muut sairaanhoitopiirit/ Andra sjukvardsdistrikt 2420 -1,7 -43 77 2343 2423 2526
Uusimaa/ Nyland 2525 2,5 62 90 2423 2505 2620
Varsinais-Suomi/ Egentliga Finland 2410 -2,2 -53 51 2362 2422 2464
Satakunta 2384 -3,2 -79 41 2334 2407 2407
Kanta-Hame/ Egentliga Tavastland 2439 -1,0 -24 203 2328 2387 2530
Pirkanmaa/ Birkaland 2520 2,3 57 87 2397 2559 2613
Paijat-Hame/ Paijanne-Tavastland 2415 -1,9 -48 42 2376 2405 2507
Kymenlaakso/ Kymmenedalen 2418 -1,8 -45 385 2387 2413 2489
Etela-Karjala/ Sddra Karelen 2436 -1 -27 38 2422 2424 2517
Eteld-Savo/ Sédra Savolax 2348 -4,7 -115 79 2281 2317 2542
Pohjois-Savo/ Norra Savolax 24683 0,0 0 68 2430 2459 2493
Pohjois-Karjala/ Norra Karelen 2367 -3,9 -96 41 2291 2392 2392
Keski-Suomi/ Mellersta Finland 2470 0,3 7 76 2426 2426 2641
Etel4-Pohjanmaa/ Stdra Osterbotten 2410 -2,2 -53 52 2357 2423 2496
Pohjanmaa/ Osterbotten 2451 -0,5 -12 44 2419 2451 2531
Keski-Pohjanmaa/ Mellersta Osterbotten 2418 -1,8 -45 61 2379 2410 2520
Pohjois-Pohjanmaa/ Norra Osterbotten 2460 -0,1 -3 107 2349 2410 2510
Kainuu/ Kajanaland 2473 0,4 10 93 2374 2495 2495
Lappi/ Lappland 2386 -3,1 -77 63 2343 2380 2473

Katilé/ barnmorska,
tehtavakohtainen palkka/ uppgiftsrelaterad 16n 2015

2000 2100 2200 2300 2400 2500 2600 2700 2800 2900 3000
Euroa kuukaudessa/ Euro per méanad

90. Persentiili/percentilen 50. Persentiili/percentilen M 10. Persentiili/percentilen [l Keskiarvo/ medeltal

Léhde/Kélla: Tilastokeskus/Statistikcentralen — Tehy
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10

Laboratoriohoitaja/ Laboratoriesko6tare

Kevan ammattikoodi/ Kevas yrkeskod 24730
Tehtavakohtainen palkka euroa/kk/ Uppgiftsrelaterad 16n euro/man. 2015

Keski- Erotus kaikkien Keski- Persentiilit/
arvo/ keskiarvosta/ hajonta/ Percentiler
Medeltal Skillnad fran Standard-
allas medeltal avvikelse 50.

Kaikki/ Alla 2425 % € 86 2349 2402 2517
Vakituinen/ Fast anstalld 2429 0,2 4 87 2349 2407 2528
Maaraaikainen/ Visstidsanstalld 2390 -1,4 -35 75 2339 2387 2423
Kaupungit/ Stader 2377 -2,0 -48 98 2284 2359 2492
Muut kunnat/ Andra kommuner 2351 -3,1 -74 40 2287 2351 2403
Kuntayhtymat/ Samkommuner 2427 0,1 2 85 2349 2407 2521
Kansanterveystydn kuntayhtyméat/
Samkommuner for folkhadlsoarbete 2372 -2,2 -53 70 2323 2341 2426
Sh-piirit, joissa yo-sairaala/
Sjukvardsdistrikt med Univ.sjukhus 2498 3,0 73 128 2350 2510 2626
Muut sairaanhoitopiirit/ Andra sjukvardsdistrikt 2399 -1,1 -26 62 2353 2379 2472
Uusimaa/ Nyland 2482 2,4 57 90 2422 2454 2596
Varsinais-Suomi/ Egentliga Finland 2378 -1,9 -47 46 2305 2362 2422
Satakunta 2390 -1,4 -35 46 2339 2407 2470
Kanta-Hame/ Egentliga Tavastland 2348 -3,2 -7 45 2320 2328 2458
Pirkanmaa/ Birkaland
Péijat-Hame/ Paijanne-Tavastland
Kymenlaakso/ Kymmenedalen 2406 -0,8 -19 60 2341 2387 2459
Etela-Karjala/ Sédra Karelen 2400 -1,0 -25 61 2356 2356 2517
Etela-Savo/ Sédra Savolax 2393 -1,3 -32 36 2335 2401 2401
Pohjois-Savo/ Norra Savolax 2428 0,1 3 82 2401 2401 2503
Pohjois-Karjala/ Norra Karelen 2398 -1,1 -27 38 2355 2401 2401
Keski-Suomi/ Mellersta Finland 2403 -0,9 -22 75 2279 2394 2435
Etela-Pohjanmaa/ Sédra Osterbotten 2388 -1,5 -37 44 2350 2376 2423
Pohjanmaa/ Osterbotten 2406 -0,8 -19 63 2359 2379 2496
Keski-Pohjanmaa/ Mellersta Osterbotten 2356 -2,8 -69 26 2349 2349 2361
Pohjois-Pohjanmaa/ Norra Osterbotten 2438 0,5 13 107 2346 2410 2510
Kainuu/ Kajanaland 2366 -2,4 -59 54 2349 2349 2425
Lappi/ Lappland 2365 -2,5 -60 56 2305 2349 2447

Laboratoriohoitaja/ laboratorieskotare,

tehtavikohtainen palkka/ uppgiftsrelaterad 16n 2015

\ \ \ \ \
2000 2100 2200 2300 2400 2500 2600 2700 2800 2900 3000

90. Persentiili/percentilen

50. Persentiili/percentilen

Euroa kuukaudessa/ Euro per méanad

M 10. Persentiili/percentilen

B Keskiarvo/ medeltal

Lahde/Kélla: Tilastokeskus/Statistikcentralen — Tehy

Kunta-alan palkat / Kommunsektorns I6ner 2015



Lastenhoitaja/ Barnskétare

Kevan ammattikoodi/ Kevas yrkeskod 26110
Tehtavakohtainen palkka euroa/kk/ Uppgiftsrelaterad 16n euro/man. 2015

Keski- Erotus kaikkien Keski- Persentiilit/
arvo/ keskiarvosta/ hajonta/ Percentiler
Medeltal Skillnad fran Standard-
allas medeltal avvikelse L 50.

Kaikki/ Alla 2077 % € 62 2002 2067 2146
Vakituinen/ Fast anstélld 2079 0,1 2 62 2009 2068 2151
Méaaraaikainen/ Visstidsanstalld 2060 -0,8 -17 57 1990 2056 2122
Kaupungit/ Stéader 2062 -0,7 -15 45 2001 2067 2111
Muut kunnat/ Andra kommuner 2086 0,4 9 50 2022 2084 2151
Kuntayhtymat/ Samkommuner 2179 4,9 102 85 2083 2159 2306
Kansanterveystyon kuntayhtymat/

Samkommuner for folkhalsoarbete 2053 -1,2 -24 45 2042 2042 2061
Sh-piirit joissa yo-sairaala/

Sjukvardsdistrikt med Univ.sjukhus 2187 53 110 60 2133 2176 2250
Muut sairaanhoitopiirit/ Andra sjukvardsdistrikt 2166 4,3 89 61 2101 2170 2231
Uusimaa/ Nyland 2093 0,8 16 65 2055 2070 2151
Varsinais-Suomi/ Egentliga Finland 2049 -1,3 -28 58 1993 2027 2115
Satakunta 2075 -0,1 -2 49 2017 2048 2124
Kanta-Hame/ Egentliga Tavastland 2058 -0,9 -19 33 2033 2057 2104
Pirkanmaa/ Birkaland 2027 -2,4 -50 58 1977 2024 2124
Paijat-Hame/ Paijanne-Tavastland 2079 0,1 2 66 1990 2128 2128
Kymenlaakso/ Kymmenedalen 2068 -0,4 -9 23 2046 2070 2106
Etela-Karjala/ Sédra Karelen 2083 0,3 6 31 2064 2064 2119
Eteld-Savo/ Sédra Savolax 2062 -0,7 -15 47 1994 2065 2102
Pohjois-Savo/ Norra Savolax 2077 0,0 0 66 2022 2058 2165
Pohjois-Karjala/ Norra Karelen 2053 -1,2 -24 46 1974 2038 2127
Keski-Suomi/ Mellersta Finland 2067 -0,5 -10 59 2002 2062 2152
Etela-Pohjanmaa/ Sédra Osterbotten 2098 1,0 21 80 2009 2103 2225
Pohjanmaa/ Osterbotten 2092 0,7 15 69 2032 2067 2173
Keski-Pohjanmaa/ Mellersta Osterbotten 2092 0,7 15 65 2045 2056 2203
Pohjois-Pohjanmaa/ Norra Osterbotten 2064 -0,6 -13 67 2001 2055 2156
Kainuu/ Kajanaland 2104 1,3 27 56 2059 2091 2220
Lappi/ Lappland 2110 1,6 33 88 2063 2111 2140

Lastenhoitaja/ barnskétare,
tehtavikohtainen palkka/ uppgiftsrelaterad 16n 2015

2000 2100 2200 2300 2400 2500 2600 2700 2800 2900 3000
Euroa kuukaudessa/ Euro per méanad

90. Persentiili/percentilen 50. Persentiili/percentilen M 10. Persentiili/percentilen [l Keskiarvo/ medeltal

Léhde/Kélla: Tilastokeskus/Statistikcentralen — Tehy
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Lahihoitaja/ Narvardare

Kevan ammattikoodi/ Kevas yrkeskod 73493
Tehtavakohtainen palkka euroa/kk/ Uppgiftsrelaterad 16n euro/man. 2015

Keski- Erotus kaikkien Keski- Persentiilit/
arvo/ keskiarvosta/ hajonta/ Percentiler
Medeltal Skillnad fran Standard-
allas medeltal avvikelse B 50.

Kaikki/ Alla 2093 % € 61 2020 2088 2155
Vakituinen/ Fast anstalld 2094 0,0 1 60 2026 2089 2151
Méaéraaikainen/ Visstidsanstalld 2091 -0,1 -2 64 2012 2083 2171
Kaupungit/ Stader 2083 -0,5 -10 49 2017 2084 2142
Muut kunnat/ Andra kommuner 2094 0,0 1 83 2022 2085 2164
Kuntayhtyméat/ Samkommuner 2116 1,1 23 66 2055 2102 2214
Kansanterveystydn kuntayhtyméat/

Samkommuner for folkhalsoarbete 2074 -0,9 -19 32 2042 2074 2109
Sh-piirit, joissa yo-sairaala/

Sjukvardsdistrikt med Univ.sjukhus 2179 41 86 64 2114 2176 2239
Muut sairaanhoitopiirit/ Andra sjukvardsdistrikt 2144 2,4 51 65 2067 2128 2254
Uusimaa/ Nyland 2117 1,1 24 47 2071 2112 2159
Varsinais-Suomi/ Egentliga Finland 2075 -0,9 -18 70 1993 2065 2173
Satakunta 2077 -0,8 -16 59 2017 2079 2112
Kanta-Hame/ Egentliga Tavastland 2081 -0,6 -12 48 1994 2070 2153
Pirkanmaa/ Birkaland 2067 -1,2 -26 50 2010 2079 2127
Paijat-Hame/ Paijanne-Tavastland 2073 -1,0 -20 43 2027 2083 2134
Kymenlaakso/ Kymmenedalen 2093 0,0 0 38 2037 2096 2115
Etela-Karjala/ Stdra Karelen 2054 -1,9 -39 51 1993 2060 2060
Etela-Savo/ Sédra Savolax 2097 0,2 4 109 2019 2076 2151
Pohjois-Savo/ Norra Savolax 2109 0,8 16 70 2052 2095 2183
Pohjois-Karjala/ Norra Karelen 2067 -1,2 -26 42 2026 2070 2128
Keski-Suomi/ Mellersta Finland 2063 -1,4 -30 49 2016 2070 2122
Etela-Pohjanmaa/ Stdra Osterbotten 2098 0,2 5 48 2047 2102 2150
Pohjanmaa/ Osterbotten 2099 0,3 6 86 2038 2096 2136
Keski-Pohjanmaa/ Mellersta Osterbotten 2121 1,3 28 97 2056 2058 2284
Pohjois-Pohjanmaa/ Norra Osterbotten 2114 1,0 21 60 2048 2117 2231
Kainuu/ Kajanaland 2113 1,0 20 40 2075 2101 2139
Lappi/ Lappland 2080 -0,6 -13 59 1986 2088 2126

Lahihoitaja/ ndrvardare,
tehtavikohtainen palkka/ uppgiftsrelaterad 16n 2015

2000 2100 2200 2300 2400 2500 2600 2700 2800 2900 3000
Euroa kuukaudessa/ Euro per méanad

90. Persentiili/percentilen 50. Persentiili/percentilen B 10. Persentiili/percentiien [l Keskiarvo/ medeltal

Lahde/Kélla: Tilastokeskus/Statistikcentralen — Tehy

Kunta-alan palkat / Kommunsektorns I6ner 2015



Laakintavahtimestari/ Medikalvaktmastare

Kevan ammattikoodi/ Kevas yrkeskod 29230
Tehtavakohtainen palkka euroa/kk/ Uppgiftsrelaterad 16n euro/man. 2015

Keski- Erotus kaikkien Keski- Persentiilit/
arvo/ keskiarvosta/ hajonta/ Percentiler
Medeltal Skillnad fran Standard-
allas medeltal avvikelse : 50.

Kaikki/ Alla 2196 % € 84 2099 2185 2315
Vakituinen/ Fast anstalld 2199 0,1 3 89 2098 2191 2338
Maaraaikainen/ Visstidsanstalld 2177 -0,9 -19 42 2124 2172 2226
Kaupungit/ Stader 2157 -1,8 -39 132 2007 2124 2399
Muut kunnat/ Andra kommuner
Kuntayhtymat/ Samkommuner 2199 0,1 3 81 2101 2194 2306

Kansanterveystyon kuntayhtymat/
Samkommuner for folkhélsoarbete

Sh-piirit, joissa yo-sairaala/

Sjukvardsdistrikt med Univ.sjukhus 2242 2,1 46 82 2130 2238 2371
Muut sairaanhoitopiirit/ Andra sjukvardsdistrikt 2166 -1,4 -30 72 2098 2151 2259
Uusimaa/ Nyland 2248 2,4 52 78 2132 2255 2346
Varsinais-Suomi/ Egentliga Finland 2167 -1,3 -29 73 2064 2202 2267
Satakunta 2136 -2,7 -60 51 2036 2124 2185
Kanta-Hame/ Egentliga Tavastland

Pirkanmaa/ Birkaland 2217 1,0 21 57 2129 2235 2261

Paijat-Hame/ Paijanne-Tavastland

Kymenlaakso/ Kymmenedalen

Etela-Karjala/ Sédra Karelen

Etela-Savo/ Sédra Savolax

Pohjois-Savo/ Norra Savolax 2196 0,0 0 78 2111 2194 2301
Pohjois-Karjala/ Norra Karelen 2139 -2,6 -57 50 2101 2127 2242
Keski-Suomi/ Mellersta Finland 2168 -1,3 -28 132 2095 2098 2459
Etel4-Pohjanmaa/ Stdra Osterbotten 2197 0,0 1 29 2181 2181 2225

Pohjanmaa/ Osterbotten

Keski-Pohjanmaa/ Mellersta Osterbotten

Pohjois-Pohjanmaa/ Norra Osterbotten 2280 3,8 84 78 2169 2247 2371
Kainuu/ Kajanaland
Lappi/ Lappland 2138 -2,6 -58 29 2097 2138 2178

Laakintavahtimestari/ medikalvaktmaéstare,
tehtavikohtainen palkka/ uppgiftsrelaterad 16n 2015

2000 2100 2200 2300 2400 2500 2600 2700 2800 2900 3000
Euroa kuukaudessa/ Euro per méanad

90. Persentiili/percentilen 50. Persentiili/percentilen M 10. Persentiili/percentilen [l Keskiarvo/ medeltal

Léhde/Kélla: Tilastokeskus/Statistikcentralen — Tehy
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Mielenterveyshoitaja/ Mentalvardare

Tilastokeskuksen ammattikoodi/ Statistikcentralens yrkeskod 53211
Tehtavakohtainen palkka euroa/kk/ Uppgiftsrelaterad 16n euro/man. 2015

Keski- Erotus kaikkien Keski- Persentiilit/
arvo/ keskiarvosta/ hajonta/ Percentiler
Medeltal Skillnad fran Standard-
allas medeltal avvikelse b 50.
Kaikki/ Alla 2153 % € 78 2077 2139 2254
Vakituinen/ Fast anstélld 2159 0,3 6 7 2081 2141 2256
Méaéraaikainen/ Visstidsanstalld 2119 -1,6 -34 76 2014 2116 2214
Kaupungit/ Stader 2101 -2,4 -562 64 2048 2097 2140
Muut kunnat/ Andra kommuner
Kuntayhtymat/ Samkommuner 2164 0,5 11 77 2083 2150 2269
Kansanterveystyon kuntayhtymat/
Samkommuner for folkhélsoarbete 2077 -3,5 -76 13 2055 2083 2098
Sh-piirit, joissa yo-sairaala/
Sjukvardsdistrikt med Univ.sjukhus 2161 0,4 8 52 2116 2146 2231
Muut sairaanhoitopiirit/ Andra sjukvéardsdistrikt 2169 0,7 16 68 2102 2150 2279
Uusimaa/ Nyland 2193 1,9 40 89 2097 2194 2316
Varsinais-Suomi/ Egentliga Finland 2127 -1,2 -26 85 2048 2115 2256
Satakunta 2166 0,6 13 54 2080 2185 2185
Kanta-Hame/ Egentliga Tavastland 2088 -3,0 -65 5] 2055 2066 2134
Pirkanmaa/ Birkaland 2157 0,2 4 100 2027 2169 2230
Paijat-Hame/ Paijanne-Tavastland 2141 -0,6 -12 18 2120 2139 2177
Kymenlaakso/ Kymmenedalen 2118 -1,6 -35 21 2111 2113 2130
Etela-Karjala/ Sddra Karelen 2061 -4,3 -92 27 2037 2060 2128
Eteld-Savo/ Sédra Savolax 2094 -2,7 -59 31 2060 2102 2117
Pohjois-Savo/ Norra Savolax 2108 -2,3 -50 28 2080 2095 2133
Pohjois-Karjala/ Norra Karelen 2113 -1,9 -40 21 2088 2101 2149
Keski-Suomi/ Mellersta Finland 2145 -0,4 -8 42 2086 2119 2219
Etel4-Pohjanmaa/ Stdra Osterbotten 2205 2,4 52 61 2088 2225 2280
Pohjanmaa/ Osterbotten 2200 2,2 a7 56 2143 2173 2289
Keski-Pohjanmaa/ Mellersta Osterbotten 2277 5,8 124 39 2254 2256 2361
Pohjois-Pohjanmaa/ Norra Osterbotten 2163 0,5 10 54 2103 2156 2244
Kainuu/ Kajanaland 2104 -2,3 -49 11 2101 2101 2105
Lappi/ Lappland 2137 -0,7 -16 59 2099 2133 2210

Mielenterveyshoitaja/ mentalvardare,
tehtavikohtainen palkka/ uppgiftsrelaterad 16n 2015

2000 2100 2200 2300 2400 2500 2600 2700 2800 2900 3000
Euroa kuukaudessa/ Euro per méanad

90. Persentiili/percentilen 50. Persentiili/percentilen B 10. Persentiili/percentiien [l Keskiarvo/ medeltal

Lahde/Kélla: Tilastokeskus/Statistikcentralen — Tehy
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Ohjaaja/ Instruktér

Kevan ammattikoodi/ Kevas yrkeskod 36660
Tehtavakohtainen palkka euroa/kk/ Uppgiftsrelaterad 16n euro/man. 2015

Keski- Erotus kaikkien Keski- Persentiilit/
arvo/ keskiarvosta/ hajonta/ Percentiler
Medeltal Skillnad fran Standard-
allas medeltal avvikelse L 50.

Kaikki/ Alla 2162 % € 120 2046 2114 2335
Vakituinen/ Fast anstalld 2163 0,0 1 116 2056 2114 2332
Méaéraaikainen/ Visstidsanstalld 2161 -0,0 131 2037 2116 2351
Kaupungit/ Stader 2171 0,4 9 124 2047 2124 2327
Muut kunnat/ Andra kommuner 2124 -1,8 -38 90 2038 2085 2295
Kuntayhtymat/ Samkommuner 2146 -0,7 -16 111 2048 2084 2339

Kansanterveystyon kuntayhtymat/
Samkommuner for folkhalsoarbete 2128 -1,6 -34 122 2038 2060 2347
Sh-piirit, joissa yo-sairaala/

Sjukvardsdistrikt med Univ.sjukhus

Muut sairaanhoitopiirit/ Andra sjukvardsdistrikt

Uusimaa/ Nyland 2188 1,2 26 134 2057 2152 2311
Varsinais-Suomi/ Egentliga Finland 2197 1,6 35 113 2036 2240 2358
Satakunta 2248 4,0 86 82 2155 2205 2372
Kanta-Hame/ Egentliga Tavastland

Pirkanmaa/ Birkaland 2116 -2,1 -46 95 1978 2108 2252
Paijat-Hame/ Paijanne-Tavastland 2074 -4.1 -88 61 2027 2047 2213
Kymenlaakso/ Kymmenedalen 2129 -1,5 -33 111 2037 2096 2390

Etela-Karjala/ Sddra Karelen

Etela-Savo/ Sddra Savolax

Pohjois-Savo/ Norra Savolax

Pohjois-Karjala/ Norra Karelen

Keski-Suomi/ Mellersta Finland

Etela-Pohjanmaa/ Sédra Osterbotten

Pohjanmaa/ Osterbotten

Keski-Pohjanmaa/ Mellersta Osterbotten

Pohjois-Pohjanmaa/ Norra Osterbotten 2144 -0,8 -18 114 2042 2077 2327
Kainuu/ Kajanaland 2098 -3,0 -64 60 2073 2075 2163
Lappi/ Lappland 2168 0,3 6 114 2051 2126 2396

Ohjaaja/ instruktor,
tehtavikohtainen palkka/ uppgiftsrelaterad 16n 2015

2000 2100 2200 2300 2400 2500 2600 2700 2800 2900 3000
Euroa kuukaudessa/ Euro per méanad

90. Persentiili/percentilen 50. Persentiili/percentilen Ml 10. Persentiili/percentilen [l Keskiarvo/ medeltal
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Osastonhoitaja hoitolaitoksessa/ Avdelningsskotare i en vardinrattning

Kevan ammattikoodi/ Kevas yrkeskod 37910
Tehtavakohtainen palkka euroa/kk/ Uppgiftsrelaterad 16n euro/man. 2015

Keski- Erotus kaikkien Keski- Persentiilit/
arvo/ keskiarvosta/ hajonta/ Percentiler
Medeltal Skillnad fran Standard-
allas medeltal avvikelse : 50.

Kaikki/ Alla 2943 % € 179 2698 2958 3149
Vakituinen/ Fast anstalld 2947 0,1 4 173 2709 2959 3150
Maéraaikainen/ Visstidsanstalld 2904 -1,3 -39 220 2658 2904 3149
Kaupungit/ Stader 2913 -1,0 -30 164 2674 2922 3079
Muut kunnat/ Andra kommuner 2983 1,4 40 208 2767 2937 3252
Kuntayhtymat/ Samkommuner 3023 2,7 80 185 2760 3070 3241

Kansanterveystydn kuntayhtymat/
Samkommuner for folkhalsoarbete 2892 -1,7 -51 158 2668 2901 3088
Sh-piirit, joissa yo-sairaala/

Sjukvardsdistrikt med Univ.sjukhus

Muut sairaanhoitopiirit/ Andra sjukvardsdistrikt 3118 59 175 127 2959 3070 3306
Uusimaa/ Nyland 3000 1,9 57 136 2866 3010 3149
Varsinais-Suomi/ Egentliga Finland 2758 -6,3 -185 163 2605 2698 3021
Satakunta 2987 1,5 44 149 2720 2993 3132
Kanta-Hame/ Egentliga Tavastland

Pirkanmaa/ Birkaland 2903 -1,4 -40 140 2797 2871 3006
Paijat-Hame/ Paijanne-Tavastland

Kymenlaakso/ Kymmenedalen 2936 -0,2 -7 124 2776 2895 3122

Etela-Karjala/ S6dra Karelen

Etela-Savo/ Sddra Savolax

Pohjois-Savo/ Norra Savolax 2961 0,6 18 148 2723 2938 3177
Pohjois-Karjala/ Norra Karelen 2879 -2,2 -64 94 2760 2881 2981
Keski-Suomi/ Mellersta Finland 2942 -0,0 119 2719 2932 3093
Etela-Pohjanmaa/ Sédra Osterbotten 2999 1,9 56 197 2644 3070 3206
Pohjanmaa/ Osterbotten 2959 0,5 16 213 2740 2922 3290
Keski-Pohjanmaa/ Mellersta Osterbotten 3071 4,3 128 123 2940 3042 3303
Pohjois-Pohjanmaa/ Norra Osterbotten 2886 -1,9 -57 210 2653 2814 3187
Kainuu/ Kajanaland

Lappi/ Lappland 2750 -6,6 -193 107 2580 2752 2875

Osastonhoitaja hoitolaitoksessa/ avdelningsskotare i vardinrittning
tehtavikohtainen palkka/ uppgiftsrelaterad 16n 2015

2500 2600 2700 2800 2900 3000 3100 3200 3300 3400 3500
Euroa kuukaudessa/ Euro per méanad

90. Persentiili/percentilen 50. Persentiili/percentilen B 10. Persentiili/percentiien [l Keskiarvo/ medeltal

Lahde/Kélla: Tilastokeskus/Statistikcentralen — Tehy
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Osastonhoitaja sairaalassa/ Avdelningsskoétare i sjukhus

Kevan ammattikoodi/ Kevas yrkeskod 37912
Tehtavakohtainen palkka euroa/kk/ Uppgiftsrelaterad 16n euro/man. 2015

Keski- Erotus kaikkien Keski- Persentiilit/
arvo/ keskiarvosta/ hajonta/ Percentiler
Medeltal Skillnad fran Standard-
allas medeltal avvikelse : 50.
Kaikki/ Alla 3115 % € 221 2868 3117 3387
Vakituinen/ Fast anstalld 3120 0,2 5 221 2871 3124 3396
Méaéaraaikainen/ Visstidsanstalld 2991 -4,0 -124 179 2763 2990 3239
Kaupungit/ Stéder 2955 -5,1 -160 160 2830 2928 3079
Muut kunnat/ Andra kommuner
Kuntayhtyméat/ Samkommuner 3139 0,8 24 218 2892 3153 3406
Kansanterveystydn kuntayhtymat/
Samkommuner for folkhalsoarbete 2957 -5,1 -158 169 2715 2952 3211
Sh-piirit, joissa yo-sairaala/ Sjukvardsdistrikt
med Univ.sjukhus 3214 3,2 99 1583 3001 3243 3365
Muut sairaanhoitopiirit/ Andra sjukvardsdistrikt 2981 -4.3 -134 177 2775 2954 3215
Uusimaa/ Nyland 3278 52 163 206 3010 3284 3496
Varsinais-Suomi/ Egentliga Finland 2937 -5,7 -178 64 2908 2908 3012
Satakunta 3117 0,1 2 137 2881 3061 3239
Kanta-Hame/ Egentliga Tavastland 2969 -4,7 -146 103 2836 2952 3109
Pirkanmaa/ Birkaland 3088 -0,9 -27 230 2871 3083 3408
Paijat-Hame/ Paijanne-Tavastland 3086 -0,9 -29 197 2785 3161 3315
Kymenlaakso/ Kymmenedalen 3082 -1,1 -33 123 2895 3034 3182
Etela-Karjala/ Sédra Karelen
Eteld-Savo/ Sédra Savolax 2984 -4,2 -131 150 2868 2963 3148
Pohjois-Savo/ Norra Savolax 3165 1,6 50 1683 2923 3173 3370
Pohjois-Karjala/ Norra Karelen 3017 -3,1 -98 194 2890 2980 3147
Keski-Suomi/ Mellersta Finland 2930 -5,9 -185 100 2849 2914 3061
Etel4-Pohjanmaa/ Stdra Osterbotten
Pohjanmaa/ Osterbotten 3126 0,4 11 125 2960 3119 3309
Keski-Pohjanmaa/ Mellersta Osterbotten 3081 -1,1 -34 210 2783 3103 3301
Pohjois-Pohjanmaa/ Norra Osterbotten 3222 3,4 107 164 3066 3243 3269
Kainuu/ Kajanaland 2979 -4,4 -136 217 2787 2925 3387
Lappi/ Lappland 2828 -9,2 -287 124 2725 2781 3030

Osastonhoitaja sairaalassa/ avdelningsskétare i sjukhus
tehtavakohtainen palkka/ uppgiftsrelaterad 16n 2015

2500 2600 2700 2800 2900 3000 3100 3200 3300 3400 3500
Euroa kuukaudessa/ Euro per méanad

90. Persentiili/percentilen 50. Persentiili/percentilen M 10. Persentiil/percentilen [l Keskiarvo/ medeltal
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Perushoitaja/ Primarskotare

Kevan ammattikoodi/ Kevas yrkeskod 71858
Tehtavakohtainen palkka euroa/kk/ Uppgiftsrelaterad 16n euro/man. 2015

Keski- Erotus kaikkien Keski- Persentiilit/
arvo/ keskiarvosta/ hajonta/ Percentiler
Medeltal Skillnad fran Standard-
allas medeltal avvikelse : 50.

Kaikki/ Alla 2127 % € 71 2060 2117 2214
Vakituinen/ Fast anstalld 2129 0,1 2 71 2063 2117 2214
Méaéraaikainen/ Visstidsanstalld 2120 -0,3 -7 71 2049 2119 2214
Kaupungit/ Stader 2099 -1,3 -28 52 2050 2090 2154
Muut kunnat/ Andra kommuner 2102 -1,2 -25 59 2029 2098 2149
Kuntayhtymat/ Samkommuner 2152 1,2 25 76 2072 2147 2218

Kansanterveystyon kuntayhtymat/

Samkommuner for folkhdlsoarbete 2104 -1.1 -23 65 2044 2076 2200
Sh-piirit, joissa yo-sairaala/

Sjukvardsdistrikt med Univ.sjukhus 2188 29 61 101 2197 2183 2183
Muut sairaanhoitopiirit/ Andra sjukvardsdistrikt 2128 0,0 1 58 2062 2128 2181
Uusimaa/ Nyland 2149 1,0 22 65 2085 2128 2228
Varsinais-Suomi/ Egentliga Finland 2110 -0,8 -17 77 1993 2111 2218
Satakunta

Kanta-Hame/ Egentliga Tavastland 2144 0,8 17 54 2076 2170 2222
Pirkanmaa/ Birkaland 2099 -1,3 -28 37 2045 2097 2155

Paijat-Hame/ Paijanne-Tavastland

Kymenlaakso/ Kymmenedalen

Etela-Karjala/ Sodra Karelen

Etela-Savo/ Sédra Savolax 2086 -1,9 -41 26 2041 2102 2117
Pohjois-Savo/ Norra Savolax 2172 2,1 45 104 2076 2183 2183
Pohjois-Karjala/ Norra Karelen 2079 -2,3 -48 24 2037 2090 2101
Keski-Suomi/ Mellersta Finland 2112 -0,7 -156 70 2017 2121 2158
Etela-Pohjanmaa/ Sédra Osterbotten 2122 -0,2 -5 68 1994 2128 2212
Pohjanmaa/ Osterbotten 2106 -1,0 -21 51 2050 2096 2180
Keski-Pohjanmaa/ Mellersta Osterbotten

Pohjois-Pohjanmaa/ Norra Osterbotten 2120 -0,3 -7 56 2069 2117 2168
Kainuu/ Kajanaland

Lappi/ Lappland 2105 -1,0 -22 46 2041 2127 2145

Perushoitaja/ primérskotare
tehtavikohtainen palkka/ uppgiftsrelaterad 16n 2015

2000 2100 2200 2300 2400 2500 2600 2700 2800 2900 3000
Euroa kuukaudessa/ Euro per méanad

90. Persentiili/percentilen 50. Persentiili/percentilen B 10. Persentiili/percentiien [l Keskiarvo/ medeltal
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Rontgenhoitaja/ Rontgenskétare

Kevan ammattikoodi/ Kevas yrkeskod 46060
Tehtavakohtainen palkka euroa/kk/ Uppgiftsrelaterad 16n euro/man. 2015

Keski- Erotus kaikkien Keski- Persentiilit/
arvo/ keskiarvosta/ hajonta/ Percentiler
Medeltal Skillnad fran Standard-
allas medeltal avvikelse : 50.

Kaikki/ Alla 2473 % € 102 2357 2445 2618
Vakituinen/ Fast anstalld 2475 0,1 2 104 2362 2445 2619
Méaéaraaikainen/ Visstidsanstalld 2452 -0,8 -21 88 2356 2444 2554
Kaupungit/ Stéader 2406 -2,7 -67 83 2323 2396 2505
Muut kunnat/ Andra kommuner 2395 -3,2 -78 74 2323 2391 2489
Kuntayhtymat/ Samkommuner 2479 0,2 6 102 2376 2445 2621
Kansanterveystyon kuntayhtymat/

Samkommuner for folkhalsoarbete 2375 -4,0 -98 105 2322 2335 2442
Sh-piirit, joissa yo-sairaala/

Sjukvardsdistrikt med Univ.sjukhus 2506 1,3 33 102 24083 2518 2648
Muut sairaanhoitopiirit/ Andra sjukvardsdistrikt 2425 -1,9 -48 77 2317 2419 2551
Uusimaa/ Nyland 2499 1,1 26 85 2423 2479 2616
Varsinais-Suomi/ Egentliga Finland 2465 -0,3 -8 64 2362 2445 2550
Satakunta 2450 -0,9 -23 96 2407 2407 2618
Kanta-Hame/ Egentliga Tavastland 2398 -3,0 -75 56 2328 2387 2475
Pirkanmaa/ Birkaland 2560 3,5 87 123 2391 2569 2734
Paijat-Hame/ Paijanne-Tavastland 2428 -1,8 -45 77 2385 2405 2602
Kymenlaakso/ Kymmenedalen 2437 -1,5 -36 3il 2412 2443 2456
Etela-Karjala/ Sddra Karelen 2388 -3,4 -85 45 2356 2356 2451
Eteld-Savo/ Sédra Savolax 2363 -4,4 -110 59 2317 2317 2440
Pohjois-Savo/ Norra Savolax 2420 -2,1 -53 64 2323 2430 2444
Pohjois-Karjala/ Norra Karelen 2428 -1,8 -45 91 2340 2394 2554
Keski-Suomi/ Mellersta Finland 2450 -0,9 -23 76 2414 2426 2609
Etel4-Pohjanmaa/ Stdra Osterbotten 2392 -3,3 -81 44 2337 2376 2423
Pohjanmaa/ Osterbotten 2428 -1,8 -45 91 2355 2379 2571
Keski-Pohjanmaa/ Mellersta Osterbotten 2483 0,4 10 72 2393 2504 2562
Pohjois-Pohjanmaa/ Norra Osterbotten 2521 1,9 48 111 2408 2518 2648
Kainuu/ Kajanaland 2565 3,7 92 108 2442 2578 2626
Lappi/ Lappland 2390 -3,4 -83 65 2305 2391 2479

Roéntgenhoitaja/ rontgeskotare
tehtavikohtainen palkka/ uppgiftsrelaterad 16n 2015

2000 2100 2200 2300 2400 2500 2600 2700 2800 2900 3000
Euroa kuukaudessa/ Euro per méanad

90. Persentiili/percentilen 50. Persentiili/percentilen Ml 10. Persentiili/percentilen [l Keskiarvo/ medeltal
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Sairaanhoitaja/ Sjukskotare

Kevan ammattikoodi/ Kevas yrkeskod 46490
Tehtavakohtainen palkka euroa/kk/ Uppgiftsrelaterad 16n euro/man. 2015

Keski- Erotus kaikkien Keski- Persentiilit/
arvo/ keskiarvosta/ hajonta/ Percentiler
Medeltal Skillnad fran Standard-
allas medeltal avvikelse b 50.

Kaikki/ Alla 2435 % € 100 2335 2422 2548
Vakituinen/ Fast anstalld 2441 0,2 6 108 2339 2423 2565
Méaéraaikainen/ Visstidsanstalld 2406 -1,2 -29 79 2322 2404 2487
Kaupungit/ Stader 2412 -0,9 -23 93 2311 2394 2509
Muut kunnat/ Andra kommuner 2408 -1,1 -27 108 2312 2379 2530
Kuntayhtymat/ Samkommuner 2445 0,4 10 100 2344 2424 2570
Kansanterveystyon kuntayhtymat/

Samkommuner for folkhélsoarbete 2381 -2,2 -54 77 2322 2364 2477
Sh-piirit, joissa yo-sairaala/

Sjukvardsdistrikt med Univ.sjukhus 2480 1,8 45 94 2398 2480 2573
Muut sairaanhoitopiirit/ Andra sjukvéardsdistrikt 2398 -1,5 -37 7 2320 2392 2495
Uusimaa/ Nyland 2508 3,0 73 82 2423 2491 2608
Varsinais-Suomi/ Egentliga Finland 2398 -1,5 -37 87 2302 2377 2464
Satakunta 2405 -1,2 -30 63 2337 2407 2470
Kanta-Hame/ Egentliga Tavastland 2391 -1,8 -44 57 2338 2387 2448
Pirkanmaa/ Birkaland 2466 1,3 31 129 2355 2450 2584
Paijat-Hame/ Paijanne-Tavastland 2398 -1,5 -37 41 2363 2405 2415
Kymenlaakso/ Kymmenedalen 2397 -1,6 -38 51 23583 2387 2456
Etela-Karjala/ Sddra Karelen 2392 -1,8 -43 101 2356 2356 2424
Eteld-Savo/ Sédra Savolax 2346 -3,7 -89 73 2285 2346 2397
Pohjois-Savo/ Norra Savolax 2452 0,7 17 96 2344 2344 2573
Pohjois-Karjala/ Norra Karelen 2385 -2,1 -50 62 2323 2392 2450
Keski-Suomi/ Mellersta Finland 2427 -0,3 -8 73 2347 2423 2526
Etel4-Pohjanmaa/ Stdra Osterbotten 2391 -1,8 -44 89 2324 2376 2490
Pohjanmaa/ Osterbotten 2407 -1,1 -28 96 2307 2379 2518
Keski-Pohjanmaa/ Mellersta Osterbotten 2433 -0,1 -2 75 2357 2421 2515
Pohjois-Pohjanmaa/ Norra Osterbotten 2455 0,8 20 101 2349 2443 2542
Kainuu/ Kajanaland 2413 -0,9 -22 109 2304 2374 2533
Lappi/ Lappland 2381 -2,2 -54 86 2302 2350 2512

Sairaanhoitaja/ sjukskétare
tehtavikohtainen palkka/ uppgiftsrelaterad 16n 2015

2000 2100 2200 2300 2400 2500 2600 2700 2800 2900 3000
Euroa kuukaudessa/ Euro per méanad

90. Persentiili/percentilen 50. Persentiili/percentilen B 10. Persentiili/percentiien [l Keskiarvo/ medeltal
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Suuhygienisti ja hammashuoltaja/ Munhygienist och tandhygienist

Kevan ammattikoodit/ Kevas yrkeskoder 72618 och 74617
Tehtavakohtainen palkka euroa/kk/ Uppgiftsrelaterad 16n euro/man. 2015

Keski- Erotus kaikkien Keski- Persentiilit/
arvo/ keskiarvosta/ hajonta/ Percentiler
Medeltal Skillnad fran Standard-
allas medeltal avvikelse L 50.

Kaikki/ Alla 2430 % € 108 2335 2402 2539
Vakituinen/ Fast anstalld 2435 0,2 5 111 2339 2409 2557
Maaraaikainen/ Visstidsanstalld 2385 -1,9 -45 70 2267 2375 2493
Kaupungit/ Stader 2436 0,2 6 99 2352 2415 2539
Muut kunnat/ Andra kommuner 2408 -0,9 -22 99 2266 2390 2555
Kuntayhtymat/ Samkommuner 2425 -0,2 -5 130 2335 2390 2564

Kansanterveystyon kuntayhtymat/

Samkommuner for folkhalsoarbete 2415 -0,6 -15 155 2329 2361 2602
Sh-piirit, joissa yo-sairaala/

Sjukvardsdistrikt med Univ.sjukhus 2461 1,3 31 107 2344 2434 2689
Muut sairaanhoitopiirit/ Andra sjukvardsdistrikt 2427 -0,1 -3 106 2320 2392 2621
Uusimaa/ Nyland 2490 2,5 60 99 2427 2464 2554
Varsinais-Suomi/ Egentliga Finland 2397 -1,4 -33 91 2303 2386 2546
Satakunta 2379 -2,1 -51 68 2327 2355 2502
Kanta-Hame/ Egentliga Tavastland 2389 -1,7 -41 56 2346 2384 2432
Pirkanmaa/ Birkaland 2432 0,1 2 137 2336 2372 2566
Paijat-Hame/ Paijanne-Tavastland 2407 -0,9 -23 52 2353 2415 2459
Kymenlaakso/ Kymmenedalen 2489 2,4 59 142 2352 2387 2790
Etela-Karjala/ Sédra Karelen 2369 -2,5 -61 25 2344 2356 2414
Etela-Savo/ Sddra Savolax 2385 -1,9 -45 55) 2265 2390 2475
Pohjois-Savo/ Norra Savolax

Pohjois-Karjala/ Norra Karelen 2419 -0,5 -1 83 2330 2390 2568
Keski-Suomi/ Mellersta Finland 2437 0,3 7 103 2287 2429 2592
Etela-Pohjanmaa/ Sédra Osterbotten 2386 -1,8 -44 96 2315 2366 2592
Pohjanmaa/ Osterbotten

Keski-Pohjanmaa/ Mellersta Osterbotten

Pohjois-Pohjanmaa/ Norra Osterbotten 2413 -0,7 -17 102 2326 2375 2549
Kainuu/ Kajanaland
Lappi/ Lappland 2393 -1,5 -37 87 2265 2383 2532

Suuhygienisti ja hammashuoltaja/ munhygienist och tandhygienist
tehtavikohtainen palkka/ uppgiftsrelaterad 16n 2015

2000 2100 2200 2300 2400 2500 2600 2700 2800 2900 3000
Euroa kuukaudessa/ Euro per méanad

90. Persentiili/percentilen 50. Persentiili/percentilen Ml 10. Persentiili/percentilen [l Keskiarvo/ medeltal
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Terveydenhoitaja/ Halsovardare

Kevan ammattikoodit/ Kevas yrkeskoder 52975 och 58884
Tehtavakohtainen palkka euroa/kk/ Uppgiftsrelaterad 16n euro/man. 2015

Keski- Erotus kaikkien Keski- Persentiilit/
arvo/ keskiarvosta/ hajonta/ Percentiler
Medeltal Skillnad fran Standard-
allas medeltal avvikelse 50.

Kaikki/ Alla 2440 % € 97 2346 2426 2532
Vakituinen/ Fast anstélld 2443 0,1 3 101 2347 2430 2533
Maaraaikainen/ Visstidsanstalld 2424 -0,7 -16 76 2341 2416 2528
Kaupungit/ Stader 2446 0,2 6 87 2352 2447 2530
Muut kunnat/ Andra kommuner 2427 -0,5 -13 83 2333 2425 2536
Kuntayhtymat/ Samkommuner 2428 -0,5 -12 126 2334 2400 2533
Kansanterveystyon kuntayhtymat/
Samkommuner for folkhalsoarbete 2404 -1,5 -36 89 2328 2382 2492
Sh-piirit joissa yo-sairaala/
Sjukvardsdistrikt med Uni.-sjukhus 2406 -1,4 -34 37 2378 2378 2453
Muut sairaanhoitopiirit/ Andra sjukvardsdistrikt 2413 -1, -27 110 2347 2383 2542
Uusimaa/ Nyland 2509 2,8 69 57 2462 2509 2528
Varsinais-Suomi/ Egentliga Finland 2410 -1,2 -30 106 2323 2390 2477
Satakunta 2415 -1,0 -25 123 2355 2382 2452
Kanta-Hame/ Egentliga Tavastland 2398 -1,7 -42 20 2383 2390 2425
Pirkanmaa/ Birkaland 2396 -1,8 -44 61 2323 2372 2507
Paijat-Hame/ Péijanne-Tavastland 2401 -1,6 -39 25 2376 2415 2420
Kymenlaakso/ Kymmenedalen 2409 -1,3 -31 62 2367 2387 2533
Etela-Karjala/ Sddra Karelen 2443 0,1 3 157 2356 2424 2442
Etela-Savo/ Stdra Savolax 2371 -2,8 -69 70 2283 2348 2499
Pohjois-Savo/ Norra Savolax 2441 0,0 1 79 2371 2426 2563
Pohjois-Karjala/ Norra Karelen 2419 -0,9 -21 86 2329 2390 2507
Keski-Suomi/ Mellersta Finland 2433 -0,3 -7 90 2338 2404 2533
Etela-Pohjanmaa/ Sédra Osterbotten 2409 -1,3 -31 90 2328 2396 2496
Pohjanmaa/ Osterbotten 2412 -1,1 -28 95 2354 2369 2490
Keski-Pohjanmaa/ Mellersta Osterbotten 2465 1,0 25 104 2369 2477 2604
Pohjois-Pohjanmaa/ Norra Osterbotten 2437 -0,1 -3 108 2333 2426 2593
Kainuu/ Kajanaland 2460 0,8 20 116 2329 2430 2552
Lappi/ Lappland 2433 -0,3 -7 74 2350 2428 2522

Sairaanhoitaja/ sjukskétare

tehtavikohtainen palkka/ uppgiftsrelaterad 16n 2015

I I I I I
2000 2100 2200 2300 2400 2500 2600 2700 2800 2900 3000

90. Persentiili/percentilen

50. Persentiili/percentilen

Euroa kuukaudessa/ Euro per méanad

Ml 10. Persentiili/percentilen

B Keskiarvo/ medeltal

Lahde/Kélla: Tilastokeskus/Statistikcentralen — Tehy

Kunta-alan palkat / Kommunsektorns I6ner 2015



Ylihoitaja ja vastaava/ Overskotare och motsvarande

Tilastokeskuksen ammattikoodi/ Statistikcentralens yrkeskod 22211
Tehtavakohtainen palkka euroa/kk/ Uppgiftsrelaterad 16n euro/man. 2015

Keski- Erotus kaikkien Keski- Persentiilit/
arvo/ keskiarvosta/ hajonta/ Percentiler
Medeltal Skillnad fran Standard-
allas medeltal avvikelse L 50.

Kaikki/ Alla 4080 % € 578 3558 3975 4783
Vakituinen/ Fast anstalld 4074 -0,1 -6 591 3553 3966 4761
Maéaréaikainen/ Visstidsanstalld 4124 1,1 44 491 3514 4223 4826
Kaupungit/ Stader 3690 -9,6 -390 227 3535 3633 3996
Muut kunnat/ Andra kommuner
Kuntayhtymat/ Samkommuner 4348 6,6 268 573 3704 4337 4917

Kansanterveystyon kuntayhtymat/
Samkommuner for folkhélsoarbete

Sh-piirit, joissa yo-sairaala/

Sjukvardsdistrikt med Univ.sjukhus 4504 10,4 424 209 4287 4394 4886
Muut sairaanhoitopiirit/ Andra sjukvardsdistrikt 3952 -3,1 -128 351 3376 3996 4404
Uusimaa/ Nyland 3807 -6,7 -273 641 3561 3633 4215
Varsinais-Suomi/ Egentliga Finland

Satakunta 4216 3,3 136 474 3640 4019 4934
Kanta-Hame/ Egentliga Tavastland

Pirkanmaa/ Birkaland 4490 10,0 410 713 3558 4371 5698

Paijat-Hame/ Paijanne-Tavastland

Kymenlaakso/ Kymmenedalen

Etela-Karjala/ Sédra Karelen

Etela-Savo/ Sédra Savolax

Pohjois-Savo/ Norra Savolax

Pohjois-Karjala/ Norra Karelen

Keski-Suomi/ Mellersta Finland

Etel4-Pohjanmaa/ Stdra Osterbotten

Pohjanmaa/ Osterbotten

Keski-Pohjanmaa/ Mellersta Osterbotten

Pohjois-Pohjanmaa/ Norra Osterbotten

Kainuu/ Kajanaland

Lappi/ Lappland

Ylihoitaja/ 6verskotare
tehtavikohtainen palkka/ uppgiftsrelaterad 16n 2015

3000 3200 3400 3600 3800 4000 4200 4400 4600 4800 5000
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Tehylaiset ja koko kuntasektorin kuukausipalkkaiset 1996-2014
Tehyiterna och hela kommunsektorns manadsaviénade 1996-20141

2014 2013 2012 2011 2010 2009 2008 2007 2006 2004 2002 2000 1998 1996
Tehylaiset/ lkm/
Tehyiterna antal % % % % % % % % % % % %
Kokoaikaiset/
Heltidsarbetande 68 493 | 78 7 78 7 78 79 79 79 79 80 83 83 82 80
Osa-aikaiset/
Deltidsarbetande 10238 | 12 12 12 12 12 ikl 10 10 10 11 8 9 10 11
Sivutoimiset/
| bisyssla 161 | O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Virkavapaalla/
Tjénstlediga 8784 |10 ihl 10 10 10 10 10 11 10 8 9 8 7 9
Vakinaiset/
Fast anstallda 71333 | 81 81 81 80 81 82 81 81 78 75 75 74 73 71
Maaraaikaiset/
Visstidsanstallda 16057 | 18 18 18 20 19 18 19 19 22 25 25 25 25 27
Tydllistetyt/ Sysselsatta 102 | O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 2
Virkasuhteiset/
| tjiansteforhallande 7378 | 8 10 10 11 12 12 14 18 21 39 51 60 73 86
Tybsuhteiset/
| arbetsavtalsforhallande = 80298 | 92 90 90 89 88 88 86 82 79 61 49 40 27 14
Kaikki tehylaiset/
Alla tehyiter 87 676

Koko kuntasektori/
Hela kommunsektorn

Kokoaikaiset/

Heltidsarbetande 365 529 | 81 79 80 80 80 81 80 79 80 81 79 80 81 71
Osa-aikaiset/

Deltidsarbetande 531938 | 12 13 13 13 13 12 12 12 13 13 12 12 11 21
Sivutoimiset/

| bisyssla 1048 | O 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 2 1
Virkavapaalla/

Tjanstlediga 32534 | 7 7 6 6 7 7 7 8 7 5 8 7 6 8
Vakinaiset/

Fast anstéllda 354 805 | 78 78 78 77 77 78 76 77 75 74 74 74 74 73
Maaraaikaiset/

Visstidsanstallda 89422 | 20 20 21 21 21 20 22 21 22 23 23 25 21 22
Tydllistetyt/ Sysselsatta 5974 | 1 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 1 5 5
Virkasuhteiset/

| tiansteforhallande 122 477 | 27 28 29 29 30 30 31 33 34 42 50 53 59 69

Ty8suhteiset/

| arbetsavtalsforhallande 829 827 | 73 72 71 71 70 70 69 67 66 58 50 47 41 31

Kuntasektori yht./

Kommunsektorn tot. 452 304 456t. 455t. 459t. 452t. 449t. 453t. 446t. 441t. 437t. 443t. 425t. 418t 411t.

1 Koko kuntasektorin luvuista puuttuvat sivutoimiset seké tekniselté sopimusalalta (kuten palomiehet) etté opetuksen sopimusalalta. | siffrorna fér hela
kommunsektorn saknas de som jobbar i bisyssla inom undervisningsavtalsbranschen och i bisyssla inom tekniska avtalsbranschen som brandmaén.
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Tehylaisten keskimaarainen tehtavakohtainen palkka, kokoaikaiset, taysipalkkaiset
Loénen for de heltidsanstallda tehyiterna med full I16n1

Saanndllinen ansio seka kokonaisansio koulutusasteen ja muutaman ammattinimikkeen mukaan, lokakuu 2014
Uppgiftsrelaterad 16n, I6n for ordinarie arbetstid och totallén enligt utbildningsniva och en del yrkesbeteckningar,
oktober 2014

Ammattinimike/ Tehtavakohtainen palkka/ Saanndllinen ansio/ Kokonaisansio/
Yrkesbeteckning Uppgiftsrelaterad 16n Ordinarie fortjanst Totallén
I\_{qutos/ Muutos/ I\_{qutos/

€ Andr. % € Andr. % € Andr. %
Apulaisosastonhoitaja/
Bitrddande avdelningsskotare 2714 1,1 3236 0,1 3379 0,0
Fysioterapeutti/ Fysioterapeut 2392 0,7 2596 0,5 2608 0,0
Hammashoitaja/ Tandskétare 2091 0,8 2314 0,8 2341 0,2
Katilé/ Barnmorska 2453 0,9 3325 1,6 3371 1,4
Laboratoriohoitaja/ Laboratorieskdtare 2415 0,7 2837 1,2 2902 1,4
Lastenhoitaja/ Barnskétare 2071 0,8 2417 0,8 2422 0,7
Lahihoitaja/ Nérvardare 2085 1,1 2609 1,2 2646 0,7
Ladkintavahtimestari/ Medikalvaktmastare 2187 0,7 2823 0,1 2950 -0,6
Mielenterveyshoitaja/ Mentalvardare 2144 0,9 2907 0,7 2950 0,2
Ohjaaja/ Instruktor 2158 1,2 2698 1,3 2708 0,8
Osastonhoitaja hoitolaitoksessa/
Avdelningsskétare i vardinrattning 2932 1,1 3321 1,0 3396 0,4
Osastonhoitaja sairaalassa/
Avdelningsskotare pa sjukhus 3102 1,1 3518 0,7 3672 0,3
Perushoitaja/ Priméarskotare 2119 1,2 2752 1,0 2796 0,3
Réntgenhoitaja/ Rdntgenskétare 2463 0,1 2883 -0,4 3060 -0,9
Sairaanhoitaja/ Sjukskétare 2425 0,8 3054 0,8 3133 0,4
Suuhygienisti ja hammashuoltaja/
Munhygienist och tandhygienist 2421 0,7 2647 0,5 2691 0,7
Terveydenhoitaja/ Halsovardare 2430 0,9 2638 0,7 2658 0,2
Ylihoitaja ja vastaava/
Overskdtare och motsvarande 4064 3,3 4531 2,4 4551 2,1
Kaikki nama tehylaiset/ Alla dessa tehyiter 2393 0,8 2929 0,8 2997 0,4
Kunta-ala keskimaarin/
Kommunsektorn i medeltal 2509 0,8 3005 0,8 3097 0,6

Koulutusaste/ Tehtavakohtainen palkka/ Saannollinen ansio/ Kokonaisansio/
Utbildningsniva Uppgiftsrelaterad 16n Ordinarie fortjanst Totallén
Koulutusaste tuntematon/ Niva okand 2150 2588 2653
Keskiaste/ Mellanniva 2116 2567 2601
Alin korkea-aste/ Lagsta hdgskoleutbildning 2493 3065 3145
Alempi korkea-aste/ Lagre hogskoleutbildning 2436 2974 3049
Ylempi korkea-aste/ Hogre hdgskoleutbildning 2971 3411 3482
Tutkijakoulutus/ Forskarutbildning 3802 4260 4300

Kaikki tehylaiset keskiméaarin/
Alla tehyiter i medeltal 2402 2928 2996

1 Tehtavékohtainen palkka ei sisalléa kokemus- ym. lisid. Saanndliinen ansio kuvaa saanndllisen tydajan ansioita, joihin luetaan tehtévakohtaisen palkan lisaksi
saanndlliselta tydajalta maksetut lisét ja lisdpalkkiot seké luontaisedut, mutta ei tulospalkkioita. Kokonaisansioon luetaan tédssé myds ylityd- ja vastaavat
seké varallaolokorvaukset ja tulospalkkiot. | den uppgiftsrelaterade I6nen ingér inte erfarenhets- eller andra tillagg. Den ordinarie fortjansten visar fortjansten
under ordinarie arbetstid. | fortjansten ingar da utéver den uppgiftsrelaterade I6nentillagg och premier som utbetalas for den ordinarie arbetstiden samt
naturaférmaner, men inte resultatpremier. Till totalldnen réaknas har dessutom évertidsersattningar, ersattningar for beredskap och resultatpremier.
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Tehylaisten saannollisen tydajan ansio ja kokonaisansio keskimaarin, lokakuu 2014
Tehyiternas genomsnittliga 16n for ordinarie arbetstid och totallon i oktober 2014*

tutkinnon ja valmistumisvuoden perusteella
listade enligt examen och tid sedan examen

Tutkinto/

Examen
Lahihoitaja/
Nérvardare

Perushoitaja/
Primérskotare
Hammashoitaja/
Tandskotare
Mielenterveyshoitaja/
Mentalvardare
Laakintavahtimestari-
sairaankuljettaja/
Medikalvaktmastare-
ambulansforare
Lastenhoitaja/
Barnskotare
Sairaanhoitaja/
Sjukskotare
Terveydenhoitaja/
Halsovardare
Bioanalyytikko/
Bioanalytiker**
Rontgenhoitaja/
Réntgenskotare
Katilo/
Barnmorska
Suuhygienisti/
Munhygienist™*
Fysioterapeutti/
Fysioterapeut
Sosionomi/
Socionom
Terveystieteiden
maisteri/
Magister i
hélsovetenskaper

Kasite/
Begrepp

Vuotta tutkinnosta/ Ar sedan examen togs

3

5

10

15

20

Saanndllinen ansio/ Ordinarie fortjanst 2437 2487 2577 2657 2589 2455 -
Kokonaisansio/ Totallén 2489 2530 2619 2697 2620 2464 -
Saanndllinen ansio/ Ordinarie fortjanst - - - - - 2726 2827
Kokonaisansio/ Totallén - - - - - 2753 2836
Saanndllinen ansio/ Ordinarie fortjanst - - - - - 2310 2325
Kokonaisansio/ Totallén - - - - - 2322 2328
Saanndllinen ansio/ Ordinarie fortjanst - - - - - 2837 2858
Kokonaisansio/ Totallén - - - - - 2854 2869
Saanndllinen ansio/

Ordinarie fortjanst - - - - - 3001 -
Kokonaisansio/

Totalldon - - - - - 3110 -
Saanndllinen ansio/ Ordinarie fortjanst - - - - - 2442 2479
Kokonaisansio/ Totallén - - - - - 2452 2491
Saanndllinen ansio/ Ordinarie fortjanst 2948 2998 3050 3124 3077 3111 3163
Kokonaisansio/ Totallén 3029 3088 3133 3206 3133 3193 3294
Saanndllinen ansio/ Ordinarie fortjanst 2677 2680 2699 2842 2834 2921 2988
Kokonaisansio/ Totallén 2712 2705 2724 2875 2864 2958 3052
Saanndliinen ansio/ Ordinarie fortjanst 2614 2688 2681 2763 2919 2867 3040
Kokonaisansio/ Totallén 2646 2719 2722 2850 3010 2922 3081
Saanndllinen ansio/ Ordinarie fortjanst 2661 2828 2978 2956 3030 3045 3098
Kokonaisansio/ Totallon 2747 2957 3103 3123 3265 3236 3277
Saanndliinen ansio/ Ordinarie fortjanst 3034 3049 3177 3320 3202 3267 3222
Kokonaisansio/ Totallén 3113 3099 3197 3371 3228 3326 3267
Saanndllinen ansio/ Ordinarie fortjanst 2411 2463 - 2750 - 2841 -
Kokonaisansio/ Totallén 2426 2465 - 2758 - 2847 -
Saanndllinen ansio/ Ordinarie fortjanst 2398 2414 2463 2483 2617 2721 2778
Kokonaisansio/ Totallén 2410 2426 2470 2484 2625 2732 2789
Saanndllinen ansio/ Ordinarie fortjanst 2593 2745 2829 2687 - - -
Kokonaisansio/ Totallén 2636 2759 2831 2688 - - -
Saanndllinen ansio/

Ordinarie fortjanst 3463 3526 3763 3814 3664 - -
Kokonaisansio/

Totallén 3548 3597 3819 3852 3682 - -

*

Mukana ovat taysipalkkaiset, kokoaikaiset tehyléiset ja luokittelu perustuu korkeimpaan tutkintoon. Se merkitsee, etta esim. lahihoitajat, joista on tullut

sairaanhoitajia, esiintyvat laskelmissa sairaanhoitajina. AMK- ja vastaavia opistotasoisia tutkintoja kasitellaén taulukossa samoina. Palkassa on mukana
tulospalkkio, mika on keskimaarin hyvin pieni erd./ Utrakningarna baserar sig pé heltidsanstélida med full 16n och examensklassificeringen baserar sig pa
hogsta examen. Det betyder att t.ex. narvardare som bilivit sjukskotare raknas som sjukskotare. YH-examina och motsvarande pa institutniva behandlas

som samma i tabellen. | 16nen &r resultatpremier medréknade men de &r i medeltal mycket sma.

**Bioanalyytikko-ryhmassa on mukana laboratoriohoitajatutkinto. Suuhygienistikategoriassa on mukana myds hammashuoltajatutkinto./

Till Bioanalytikergruppen réknas ocksé laboratorieskétare. Till munhygienistexamen raknas ocksé tandhygienistexamen.
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Kokonaisansioiden prosenttimuutos 1993-2014

Foérandringen i procent for totallonen 1993-2014*

tietyissa tehtavissa, kokoaikaiset ja paatoimiset
i vissa yrke, heltidsantéllda med full I6n

2014 2013 2012 2011 2010 2009 2008 2007 2006 2005 2004 2003 2000- 1993-
2002 2000

Kunta-ala keskiméaarin/
Kommunsektorn
i medeltal 2,1 2,5 2,6 2,3 3,1 5,6 3,6 2,6 4,8 4,2 3,2 7,5

Fysioterapeutti/
Fysioterapeut -0,1 2,3 2,2 2,2 2,8 3,2 8,8 1,8 2,9 3,7 3,9 2,9 7,2 18,7

K&tilo/
Barnmorska 1.4 3,7 4,2 2,6 39| 10,1 2,9 1,6 5,4 5,0 0,3 7,0 21,6

Lastenhoitaja/
Barnskétare 0,6 2,3 1,5 1,2 2,1 3,2 6,7 2,5 1,6 3,8 4,2 3,3 6,7 18,4

Ladkintavahtimestari/
Medikalvaktmastare -0,2 2,1 3,6 0,9 4,9 2,7 10,6 2,1 2,9 6,1 3,6 1,5 9,2 18,3

Ohjaaja/
Instruktor 1,2 3,2 0,6 1,8 1,9 3.4 5,8 4,9 1,8 4,4 - - - -

Osastonhoitaja,
sairaalassa/

Avdelningsskétare
pa sjukhus 0,3 2,9 1,3 2,7 4,1 23| 10,9 1,0 34 6,6 3,7 3,7 6,7 17,2

Rontgenhoitaja/
Rontgenskotare -0,5 2,1 26| 38 2,1 3,1 10,0 1,2 3,8 6,4 33| 42 8,3 24,0

Suuhygienisti/
Munhygienist** -0,1 2,6 19| 40 1,4 1,51 10,6 2,3 4,1 45| 49| 39 6,5 17,6

Ylihoitaja/
Overskstare 0,8 2,8 2,6 3,5 3,2 4,2 7,7 53 5,1 6,9 52 5,9 9,6 20,0

* Téssa taulukossa on kaytetty Kevan ammattiluokitusta./ | den har tabellen har Kevas yrkesklassificering anvants.

**Vuoteen 2007 hammashuoltajat ovat myds mukana laskelmissa./ Till och med 2007 &r tandhygineisterna medréknade.
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Kokoaikaisten, taysipalkkaisten lukumaarat ja niiden prosenttimuutokset
joissakin ammattinimikkeissa 1997-2014

Antalet heltidsanstallda med full I16n enligt yrkesbeteckning samt dess procentuella
férandring 1997-2014*

1997 2002 2007 2008
Ammattinimike/ Lkm/ Muutos/ Lkm/ Muutos/ Lkm/ Muutos/
Yrkesbeteckning Antal Andr. Antal Andr. Antal Andr.

1997-02 2002-07

Apulaisosastonhoitaja/
Bitrddande avdelningsskdtare 1391 1163 -16,4 1149 -1,2 1121 2,4
Fysioterapeutti/
Fysioterapeut 1096 1552 41,6 1796 15,7 1856 3,3
Hammashoitaja/
Tandskétare 1857 2 090 12,5 2070 -1,0 2 063 -0,3
Hammashuoltaja ja suuhygienisti/
Tandhygienist och munhygienist 162 258 69,7 491 90,3 543 10,6
Katilo/
Barnmorska 674 1061 57,4 1200 13,1 1220 1,7
Laboratoriohoitaja/
Laboratorieskotare 2544 2933 15,3 2 952 0,6 2928 -0,8
Lastenhoitaja/
Barnskétare 9772 10 371 6,1 10 669 2,9 11 036 3,4
Lahihoitaja/
Narvardare 284 2 891 10822 274,3 11958 10,5
Laakintavahtimestari/
Medikalvaktmastare 529 457 -13,6 439 -3,9 435 -0,9
Mielenterveyshoitaja/
Mentalvardare 1997 1685 -15,6 1704 1,1 1618 5,0
Ohjaaja/
Instruktor 2376 - 2493 4,9
Osastonhoitaja, hoitolaitoksessa/
Avdelningsskotare i vardinrattning 1148 1166 1,6 1102 -5,5 1055 —4,3
Osastonhoitaja, sairaalassa/
Avdelningsskotare pé sjukhus 1978 1887 —4,6 1852 -1,9 1789 -3,4
Perushoitaja/
Primarskotare 13614 12 653 7,1 11325 -10,4 10 509 7,2
Roéntgenhoitaja/
Réntgenskétare 1275 1459 14,4 1544 5,8 15652 0,5
Sairaanhoitaja/
Sjukskotare 15686 23 356 48,9 27108 16,1 27 048 -0,2
Terveydenhoitaja/
Halsovérdare 3786 4169 10,1 4042 3,0 3938 2,6
Yiihoitaja/
Overskétare 378 338 -10,6 299 -11,5 297 -0,7
Ylla olevat yht./
Beteckningarna ovan tot.** 58 161 69 457 19,4 82940 19,4 83 459 0,6
Kunta-ala yht./
Kommunsekt. tot. 301 663 311 604 3,3 319634 2,6 318 524 -0,3

*Tassa taulukossa on kaytetty Kevan ammattikoodeja./ | den hér tabellen har Kevas yrkeskoder anvants.
*Vuoden 2007 luvuissa ohjaajat ovat mukana, mutta ei vuoden 2002./ | siffrorna fér 2007 har instruktérerna tagits med men inte fér 2002
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2009

2010

2011

2012

2013

2014

Lkm/  Muutos/ Lkm/  Muutos/ Lkm/ Muutos/ Lkm/  Muutos/ Lkm/  Muutos/ Lkm/  Muutos/
Antal Andr. Antal Andr. Antal Andr. Antal Andr. Antal Andr. Antal Andr.
1091 2,7 1082 -0,8 1052 -2,8 1119 6,4 1110 -0,8 1073 -3,3
1845 -0,6 1860 0,8 1965 5,6 2011 2,3 2 066 2,7 2156 4,4
1984 -3,8 2035 2,6 2024 -0,5 2117 4,6 2077 -1,9 2083 0,3
526 -3,1 520 -1,1 518 -0,4 565 9,1 588 4,1 582
1184 -3,0 1175 -0,8 1190 1,3 1208 1,5 1212 0,3 1276 5,3
2846 -2,8 2758 —3,1 2518 -8,7 2542 1,0 2168 -14,7 2393 10,4
10958 -0,7 | 11121 1,56 11866 6,7 | 12432 48 12532 08 12134 -3,2
14 949 25 16842 12,7 19697 17 | 21759 10,6 23324 72 24344 4,4
423 -2,8 405 4,3 403 -0,5 393 -2,5 391 -0,5 390 -0,3
1511 -6,6 1426 -5,6 1313 -7,9 1279 -2,6 1192 -6,8 1129 -5,3
2 668 7,0 2818 5,6 2872 1,9 3007 4,7 3215 6,9 3284 2,1
1035 -1,9 990 -4,3 978 -1,2 943 -3,6 927 -1,7 953 2,8
1701 -4,9 1641 -3,5 1626 -0,9 1629 0,2 1515 -7,0 1434 -5,3
9311 -11,4 8 526 -8,4 7 591 -11,0 6 942 -8,5 6018 -13,3 5370 -10,8
1497 -3,5 1527 2,0 1599 47 1612 0,8 1589 -1,4 1691 6,4
27 593 2,0 | 27285 —1,1 27772 1,8 28862 39 29347 1,7 30542 41
3831 2,7 3749 2,1 3879 3,5 3762 2,9 37 62 0,0 3785 0,6
224 —24,6 228 1,8 229 0,4 221 -3,5 212 4,1 218 2,8
85177 2,1 85988 1,0 89092 3,6 92403 3,7 93245 0,9 94837 1,7
311 825 -2,1 | 312571 0,2 316761 1,3 315751 -0,3 311789 -1,3 312437 0,2
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Tehylaisten ansiot hinnoittelutunnuksittain, lokakuu 2014
Tehyiternas I6n i olika prissattningsklasser oktober 2014*

kokoaikaiset, taysipalkkaiset
heltidsanstéllda med full I6n

HITU-luokka/ Palkkamitta/ Keskiarvo/ Keskihajonta/ 10. persentiili/ Mediaani/ 90. persentiili/
HITU-klass matt Medeltal Standard- percentilen Medianen percentilen
avvikelse
Tehtavék./ Uppg. 3781 558 3187 3662 4393
03HOI010 Saann./ Ordin. 4250 656 3540 4132 5018
Kokonais./ Total. 4291 667 3556 4218 5037
Tehtavak./ Uppg. 2958 242 2650 2932 3253
03HOI020 Saann./ Ordin. 3412 356 3019 3364 3843
Kokonais./ Total. 3545 528 3055 3432 4117
Tehtavak./ Uppg. 2430 105 2329 2413 2554
03HOI030 Saann./ Ordin. 3002 455 2522 2904 3614
Kokonais./ Total. 3079 528 2537 2967 3765
Tehtavak./ Uppg. 2115 89 2033 2100 2221
03HOI040 Saann./ Ordin. 2646 407 2220 2556 3210
Kokonais./ Total. 2693 461 2232 2588 3286
Tehtavék./ Uppg. 2898 291 2540 2878 3302
04S0S030 Saann./ Ordin. 3231 334 2823 3202 3682
Kokonais./ Total. 3258 358 2832 3221 3738
Tehtavak./ Uppg. 2360 181 2180 2320 2627
04S0OS050 Saann./ Ordin. 2772 338 2402 2692 3227
Kokonais./ Total. 2786 352 2402 2700 3244
Tehtavék./ Uppg. 2091 92 2009 2077 2163
04SOS06A Séaann./ Ordin. 2628 343 2243 2588 3036
Kokonais./Total. 2646 357 2249 2598 3083
Tehtavak./ Uppg. 2321 65 2237 2334 2364
05PKO02B Saann./ Ordin. 2588 185 2339 2575 2815
Kokonais./ Total. 2593 196 2339 2575 2826
Tehtavak./ Uppg. 2058 53 1994 2059 2112
05PKO030 Saann./ Ordin. 2334 184 2127 2322 2517
Kokonais./ Total. 2337 187 2127 2323 2526

Keskiarvot ja prosenttimuutokset edellisvuodesta
Medeltal och procentuella forandringar fran féregaende ar

HITU-luokka Tehtavakohtainen palkka/ Saanndllinen ansio/ Kokonaisansio/
Uppgiftsrelaterad 16n Ordinarie fortjanst Totallén
2014 Muutos/ 2014 Muutos/ 2014 Muutos/
Okning % Okning % Okning %
03HOI010 3781 -0,5 4250 -0,4 4291 -0,8
03HOI020 2958 0,7 3412 0,5 3545 0,4
03HOI030 2430 0,7 3002 0,8 3079 0,5
03HOI040 2115 1,0 2646 1,1 2693 0,6
04S0S030 2898 -0,4 3231 -0,7 3258 -0,9
04S0OS050 2360 0,7 2772 -0,3 2786
04SOS06A 2091 0,9 2628 1,4 2646 1,1
05PKO02B 2321 0,9 2588 1,1 2593 1,0
05PKO030 2058 0,7 2334 0,7 2337 0,7
Kaikki naissa luokissa/ Alla i dessa klasser 2394 0,8 2929 0,8 2997 0,5

*Tehtavak./ Uppg. = tehtavakohtainen palkka/ uppgiftsrelaterad 16n, S&&nn./ Ordin. = séd&nndllinen ansio/ ordinarie fértjanst, Kokonais./ Total. =
kokonaisansio/ totallén
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HITU-ryhma/-klassen 03HOI010

Tehylaisten tehtédvakohtaisen palkan jakauma lokakuu 2014

Férdelningen av den uppgiftsrelaterade 16nen for tehyiterna oktober 2014
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HITU-ryhma/-klassen 03HOI020

Tehylaisten tehtavakohtaisen palkan jakauma lokakuu 2014

Foérdelningen av den uppgiftsrelaterade 16nen for tehyiterna oktober 2014
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HITU-ryhma/-klassen 03HOI030

Tehylaisten tehtédvakohtaisen palkan jakauma lokakuu 2014

Férdelningen av den uppgiftsrelaterade 16nen for tehyiterna oktober 2014
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HITU-ryhma/-klassen 03HOI040

Tehylaisten tehtavakohtaisen palkan jakauma lokakuu 2014

Foérdelningen av den uppgiftsrelaterade I6nen for tehyiterna oktober 2014
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HITU-ryhma/-klassen 04SOS030

Tehylaisten tehtavakohtaisen palkan jakauma lokakuu 2014

Férdelningen av den uppgiftsrelaterade 16nen for tehyiterna oktober 2014

>0009

6661-0067
66817-008Y
66.7-00LY
66917-0097
6651-00SY
6671-0017
66€1-00EY
66¢1-00cy
6617-00+7
66017-0007
666€-006E
668¢-008€
66.£-00L8
669€-009€
665€-005€
667¢-0017C
66£€-00€C
66¢¢-00c8
661-001E
660€-000€
6662-006¢
668¢-008¢
66.¢-0042
669¢-009¢
665¢-005¢
66¥¢-00t7¢
66€¢-00€C
66¢¢-00¢¢
661¢-00tC
660¢-000¢
666 1-0061
006>

'e] o o] o
[aV N — —

[epueIus20Id /SNNSOMUSSOId

[t}

o

Palkkataso/ [6neniva

HITU-ryhma/-klassen 04SOS050

Tehylaisten tehtavakohtaisen palkan jakauma lokakuu 2014

Férdelningen av den uppgiftsrelaterade I6nen for tehyiterna oktober 2014
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Férdelningen av den uppgiftsrelaterade I16nen for tehyiterna oktober 2014

Tehylaisten tehtédvakohtaisen palkan jakauma lokakuu 2014
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Palkkaerien osuus tehyldisten kokonaisansioista hinnoittelutunnuksittain
lokakuussa 2014/

Sammanséattningen av tehyiternas totallon i olika prissattningsklasser i oktober 2014

Prosenttiosuus/ procentandel
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Keskimaarin/
i genomsmitt

B Viityd- ja varallaclokorvaukset ja muut lisat / Overtids- och beredskapersattningar samt andra tillagg
1 saannaliiselta tydajalta maksetut muut lisét ja luontoisedut / Naturaférmaner och 6vriga tillagg som betalats fér den ordinarie arbetstiden

Henkilokohtainen harkinnanvarainen lisé / Individuellt prévningsbaserat tillagg

W Ikalisat / Erfarenhetstillagg
B Tehtavakohtainen palkka / Uppgiftsrelaterad 16n

Tehylaisten tehtavakohtainen palkka lokakuussa 2014
Uppgiftsrelaterad 16n for heltidsanstélida tehyiter i oktober 2014

kokoaikaiset ja taysipalkkaiset ikaryhmittéin ja sukupuolen mukaan
med full I6n enligt aldersgrupp och koén
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Tehyladisten saannolliset ansiot lokakuussa 2014
Ordinarie fortjanst for heltidsanstallda tehyiter i oktober 2014

kokoaikaiset ja téysipalkkaiset ikaryhmittéin ja sukupuolen mukaan
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Tehyldisten kokonaisansiot lokakuussa 2014
Totallénen for heltidsanstéllda tehyiter i oktober 2014
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Ansiotasoindeksi sektoreittain (1995 = 100)* **
Fortjanstnivaindex enligt sektor
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Ansiotasoindeksi sektoreittain (2005 = 100)* **
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140

135

130

125

120

115

110

Ansiotaso/ Fortjanstniva

105

100 |

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

= = B — = Kaikki/Ala e \/3|tiOSEKOri /Statliga sektorn
e f— Kuntasektori / Kommunala sektorn Yksityinen sektori / Privata sektorn
* Tietolahteet/ Kallor: Suomen tilastollinen vuosikirja 2012/ Statistisk arsbok for Finland 2012

Tilastokeskuksen ansiotasoindeksi-julkaisut 2014/1 ja 2015/1l/ Statistikcentralens fortjanstnivéindex-publikationer 2014/l och 2015/11
**Vuoden 2014 tiedot ovat alustavia/ Uppgifterna for &r 2014 &r preliminéra

Lahde/Kélla: Tilastokeskus/Statistikcentralen — Tehy

Kunta-alan palkat / Kommunsektorns I6ner 2015 37






Tehy on maamme suurin terveys- ja sosiaalialan tutkinnon
suorittaneiden ja alalle opiskelevien ammattijérjesté.

W

Tehy &r landets stérsta fackorganisation fér personer som avlagt
examen samt studerande inom social- och halsovardsbranschen.

Tehy ammattijarjestona
Tehy som fackorganisation

Tehyn tehtava on:

parantaa jasentensa taloudellista asemaa
valvoa palvelussuhteen ehtoja ja ammatillisia,
sosiaalisia ja oikeudellisia etuja

toimia tyoolosuhteiden kehittamiseksi
osallistua koulutuksen, ammattitaidon seka
terveyden- ja sosiaalihuollon kehittamiseen
lisata jasenten keskinaista yhteenkuuluvuutta

Tehys uppgift ar att:

foérbéattra sina medlemmars ekonomiska stéllning
bevaka anstallningsforhallandets villkor och
yrkesmassiga, sociala och juridiska intressen
arbeta for att utveckla arbetsforhallandena

delta i utvecklandet av utbildningen och
yrkesskickligheten, samt halso- och socialvarden
frdmja medlemmarnas inboérdes samhdrighet

Tehylaiset toimivat seka julkisella etté yksityisella
sektorilla.
Tehy yhdistaa terveys- ja sosiaalialan tutkin-
non suorittaneet ja alalle opiskelevat yhteiseen
ammatti- ja etujarjestédn. Tehyyn kuuluu yhdek-
san ammatillista yhteistytjasenjarjestéa seké
jaostoja, jotka edistavat jasentensd ammatillista
toimintaa.
Tehyn toiminnan perustana on yli 230 ammatti-
osastoa, jotka hoitavat mm. paikallista edunval-
vontaa. Ammattiosastot yhdistavat saman tyon-
antajan palveluksessa olevat ja saman alueen
tehyldiset. Kaikki tehyldiset kuuluvat ammatti-
osastoihin tai Tehyn opiskelijayhdistykseen.

e Tehyn jasenmaard on 160 000. Tehyyn kuuluu
mm. bicanalyytikoita, ensihoitajia, fysioterapeut-
teja, hammashoitajia, kétilbita, laboratoriohoitajia,
lastenhoitajia, 18hihoitajia, perushoitajia, 188kinta-
vahtimestari/ sairaankuljettajia, mielenterveyshoi-
tajia, rontgenhoitajia, sairaanhoitajia, suuhygie-
nisteja, terveydenhoitajia ja toimintaterapeutteja.

e Tehy on Toimihenkildkeskusjarjestd STTK:n ja-

sen. Jarjestaytymisaste hoitoalalla on korkea ja

noin 90 % tybssa olevista kuuluu ammattiliittoon.

Yli 70 % jésenisté tydskentelee kuntien, kuntain-

littojen tai kuntayhtymien palveluksessa.

Tehyiterna arbetar bade pa den offentliga och
ocksé péa den privata sektorn.

Tehy sammanfér personerna som avlagt examen
samt studerande inom social- och halsovards-
branschen i en gemensam fack- och intresse-
organisation. Till Tehy hor nio yrkesinriktade sam-
arbetsorganisationer och sektioner som framjar
sina medlemmars yrkesméassiga verksamhet.
Grunden for Tehys verksamhet ar 230 fackavdel-
ningar som bl.a. skéter den lokala intressebevak-
ningen. Fackavdelningarna sammanfor tehyiterna
inom samma omrade, och som ar anstélda av
samma arbetsgivare. Samtliga tehyiter hor till fack-
avdelningarna eller till Tehys studerandeférening.
Tehys medlemsantal & 160 000. Till Tehy hoér
bl.a. bioanalytiker, akutvardare, fysioterapeuter,
tandskdtare, barnmorskor, laboratorieskdtare,
barnskétare, nérvardare, primarskotare, medi-
kalvaktmastare/ ambulansférare, mentalvardare,
rontgenskdtare, sjukskdtare, munhygienister, hal-
sovardare och ergoterapeuter.

Tehy ar medlem i Tjanstemannacentralorganisa-
tionen STTK. Organiseringsgraden inom vardsek-
torn &r hdg och cirka 90 % av dem som arbetar
hor till ett fackférbund. Over 70 % av medlemmar-
na &r anstéllda av kommuner, kommunalférbund
eller samkommuner.

Tehy ry/rf e Postiosoite/ Postadress: PL/PB 10, 00060 Tehy e Puhelinvaihde/ Telefonvaxel (09) 5422 7000 e
Kayntiosoite/Bestksadress: Jarjeststalo, Asemamiehenkatu/Stationskarlsgatan 4, Ita-Pasila/ Ostra Béle, 00520 Helsinki/Helsingfors
www.tehy.fi



Kunta-alan palkat 2015

Perinteinen Tehyn palkkaselvitys julkaistaan nyt 20. kerran. Tehtavakohtaisten
palkkojen liséksi siind tarkastellaan myos tehyldisten ja koko kuntasektorin
ansiokehitysta. Palkkatiedot perustuvat Tilastokeskuksen kunnalliseen
henkil6rekisteriin. Ulkoasu-uudistuksen my6té taulukoita on selkeytetty,

mik& helpottaa niiden luettavuutta. Julkaisu on suunnattu tehyldisten
luottamusmiesten kayttdon ja avuksi paikallisessa neuvottelutoiminnassa.

Kommunsektorns Ioner 2015

Tehys traditionella I6neutredning publiceras nu for 20. gangen. Utbver

de uppgiftsrelaterade I6nerna granskas i den ocksa tehyiternas och

hela kommunsektorns Iéneutveckling. Loneuppgifterna grundar sig pa
Statistikcentralens kommunala personregister. Vid férnyelsen av utformingen
har tabellerna gjorts klarare, vilket gér dem lattare att 1asa. Publikationen

ar riktad till Tehys fértroendeméan och &r avsedd att vara till hjélp vid lokala
férhandlingar.

A

Tehy ry/rf Tehyn julkaisusarja/ Tehys publikationsserie:
Asemamiehenkatu/Stationskarlsgatan 4 A: Tutkimusraportteja/Forskningsrapporter
00520 HELSINKI/HELSINGFORS B: Selvityksia/Utredningar
Puh/tel +358 9 5422 7000 C: Muistioita/Promemorior
Fax (09) 6150 0278 D: Tilastoja/Statistik
E: Videot/Videor
Postiosoite/Postadress: F: Muut julkaisut/Ovriga publikationer
PL/PB 10

Tehyn julkaisut 16ytyvat myos verkosta./
www.tehy.fi Tehys publikationer finns ocksa pa webben.
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